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บทคัดย่อ 

 การศกึษาวจิัยคร้ังนี้มวีัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะวชิาชีพ

ของนักศึกษาครูสังคมศึกษา 2) ศึกษาผลการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของ

นักศึกษาครูสังคมศึกษา ในประเด็นต่อไปนี้ 2.1) เพื่อประเมินทักษะวชิาชพีของนักศึกษาครูสังคมศึกษา หลังการทดลองใช้

รูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา 2.2) เพื่อเปรียบเทียบ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาการจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ของนักศึกษาครูสังคมศึกษา 

ก่อนและหลังการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา 

และ 2.3) เพื่อประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาครูสังคมศึกษาท่ีมีต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้าง

ทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษาท่ีพัฒนาขึ้น กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังนี้ คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรี 

ชัน้ปีท่ี 4 ของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศกึษา คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี ทดลองใน

ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2560 เป็นการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหา

ค่าเฉลี่ย ( x ) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ค่า t (t-test for dependent) และการวเิคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 

 ผลการวจิัยพบวา่  

  1. รูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะวชิาชพีของนักศึกษาครูสังคมศึกษา (ELCPP Model) 

มอีงค์ประกอบของ คือ 1) หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนการสอน 2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียน

การสอน 3) กระบวนการจัดการเรียนการสอน 4) เงื่อนไขของการน ารูปแบบการจัดการเรียนการสอนไปใช้ ซึ่งมีกระบวนการ

จัดการเรียนการสอนของรูปแบบมี 5 ขั้นตอน คือ ขั้นท่ี 1 ขั้นวิเคราะห์ประสบการณ์ (Experience analysis : E) ขั้นท่ี 2 

ขั้นเชื่อมโยงความรู้ (Linking Knowledge : L) ขั้นท่ี 3 ขั้นประยุกตต์ามบริบท (Contextual Generation : C) ขั้นท่ี 4 ขั้นฝึกปฏบัิต ิ

(Practice : P) ขั้นท่ี 5 ขั้นสะท้อนการปฏบัิต ิ(Practice Reflects : P)  

  2. ผลการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา 

2.1) ผลการประเมินทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา หลังการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอน

เพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา มีทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา อยู่ในระดับดี  

( x  = 2.43, S.D. = 0.20) 2.2) ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาการจัดการเรียนรู้สังคมศึกษาของ

นักศึกษาครู หลังการทดลองใช้ ( x  = 17.77, S.D. = 2.51) สูงกว่าก่อนการทดลองใช้ ( x  = 11.10, S.D. = 3.05)  
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แตกตา่งกันอย่างมนีัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .05 2.3) ความพงึพอใจของนักศึกษาครูท่ีมีต่อรูปแบบการจัดการเรียน

การสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะวชิาชีพของนักศกึษาครูสังคมศึกษา อยู่ในระดับมากที่สุด ( x  = 4.57, S.D. = 0.42) 

ค าส าคัญ  รูปแบบการจัดการเรียนการสอน  ทักษะวิชาชพีของนักศกึษาครูสังคมศึกษา 

ABSTRACT 

 This research aims to 1) develop the instructional management model to enhance professional skills of 

social studies student teachers 2) to investigate the result in experiment of the instructional management 

model to enhance professional skills of social studies student teachers 2.1) to evaluate the professional skills 

of social studies student teachers after the experiment of the instructional management model to enhance 

professional skills of social studies student teachers, 2.2) to compare the learning achievements in social 

studies subject area of social studies student teachers using pre-experiment and post-experiment of 

the instructional management model to enhance professional skills of social studies student teachers and 

2.3) to evaluate the social studies student teachers’ satisfaction of the instructional management model to 

enhance professional skills of social studies student teachers. A target group sample of the research is 

of the fourth-year social studies student teachers who study in the faculty of education of Kanchanaburi 

Rajabhat University at the first semester of the academic year of 2560. The research is a research and 

development. The data is analyzed by the average ( x ), the standard deviation (S.D.), t-test for dependent 

and content analysis. 

 The research findings revealed that 1) the instructional management model to enhance professional 

skills of social studies student teachers (ELCPP Model) consisted of the following key elements which  

were 1) the principles of the instructional management model 2) the objectives of the instructional 

management model 3) the process of instruction of the instructional management model in relation with 

the five stages of the instructional management model, which were Stage 1: Experience Analysis (E), 

Stage 2: Linking Knowledge (L) Stage 3: Contextual Generation (C) Stage 4: Practice (P) and Stage 5: 

Practice Reflects (P), and 4) the conditions of the application 2) the results of the experiment of the 

instructional management model to enhance professional skills of social studies student teachers 

2.1) the result of the post-experiment of the instructional management model to enhance professional skills 

of social studies student teachers had the professional skills of social studies student teachers at high 

level ( x  = 2.43, S.D. = 0.20), 2.2) the result of the comparie the learning achievements of social studies 

subject area of the social studies student teachers of the post-experiement ( x  = 17.77, S.D. = 2.51) was 

higher than the pre-experiment result ( x  = 11.10, S.D. = 3.05) with significant different at .05, 2.3) the result 

of the evaluation of social studies student teachers’ satisfaction of the instructional management model to 

enhance professional skills of social studies student teachers was in the highest level ( x  = 4.57, S.D. = 0.42). 

Keywords: Instructional management model, Professional skills of social studies student teachers 
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ภูมิหลัง 

 โลกยุคปัจจุบันเป็นยุคแห่งการแข่งขันทางสังคม 

ส่งผลต่อการปรับตัวเพื่อให้ทัดเทียมและเท่าทันกับการ

เปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นในบริบททางสังคมทุกมิติรอบด้าน 

กระแสการปรับเปลี่ยนทางสังคมท่ีเกิดขึ้นในศตวรรษท่ี 21 

เป็นยุคโลกาภิวัตน์ท่ีเกิดวิวัฒนาการความก้าวหน้า ส่งผล

ต่อวิถีการด ารงชีพของสังคมของมนุษย์ การก าหนดยุทธศาสตร์

และการสร้างความพร้อมท่ีจะรับมือกับการเปลี่ยนแปลงท่ี

เกิดขึ้นจึงเป็นสิ่งท่ีท้าทาย ศักยภาพและความสามารถของ

มนุษย์ท่ีจะสร้างนวัตกรรมทางการเรียนรู้ในลักษณะต่างๆ 

ให้เกิดขึน้ ดังนั้นการเสริมสร้างองค์ความรู้ ทักษะเฉพาะทาง 

ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน และสมรรถนะของการรู้เท่าทัน

การเปลี่ยนแปลง จึงเป็นตัวแปรส าคัญท่ีต้องเกิดขึ้นกับ

ตัวผู้ เรียนในการเรียนรู้ให้เท่าทันกับยุคสังคมแห่งการ

เปลี่ยนแปลงอย่างมีประสิทธิภาพ สถาบันอุดมศึกษาไทย

ต้องให้ความส าคัญกับการสร้างบัณฑิตท่ีพร้อมปรับตัว

มีทักษะในการท างาน สามารถด ารงชีวิตอยู่ท่ามกลาง

ความแตกต่างของเชื้อชาติ ศาสนา วัฒนธรรมและภาษา 

ได้อยา่งมีประสิทธิภาพ สามารถท างานร่วมกับผู้อื่น และมี

ศักยภาพสูงเป็นท่ียอบรับในระดับนานาชาติ (ส านักงาน

คณะกรรมการการอุดมศกึษา, 2556, หนา้ 1-4) 

 การให้ความส าคัญกับคุณภาพการศึกษาในการผลิต

บัณฑิต จึงเป็นนโยบายท่ีประเทศจะต้องพัฒนาอย่างจริงจัง 

ต่อเนื่อง และเป็นรูปธรรม สถาบันอุดมศึกษาต้องปรับปรุง

หลักสูตรการเรียนการสอนให้ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์

มากกว่าการท่องจ า และมีทักษะในการท างานมากกว่า

การรู้รอบในเชิงทฤษฎี นอกจากนี้ต้องปรับเปลี่ยนระบบ

การผลิตบัณฑิตส าหรับศตวรรษท่ี 21 ให้มีความสามารถ

ท่ีหลากหลาย พัฒนาทักษะขั้นสูง เพื่อสร้างความเชื่อมั่นให้

เป็นท่ียอมรับให้กับสังคมในคุณภาพของบัณฑิต การยกระดับ

และการพัฒนาครูปัจจุบัน (พิณสุดา สิริรังธศรี, 2557, 

หน้า 8) พบว่าในการผลิตครู เน้นคุณลักษณะครูท่ีตอ้งการ 

ควรเป็นครูที่มีจิตวิญญาณของความเป็นครูและผู้ให้  

มีความรู้ ความสามารถและทักษะในการจัดการเรียนรู้ 

เป็นผู้อ านวยความสะดวก เป็นนวัตกร ผู้สร้างแรงบันดาลใจ 

เท่าทันเทคโนโลยี มีคุณธรรม มีความภาคภูมิใจใน

ความเป็นไทย รู้และเข้าใจอัตลักษณ์ของความเป็นพลเมือง

และพลโลก 

 ทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษาถือเป็น

องค์ประกอบท่ีส าคัญในการพัฒนานักศกึษาครูสังคมศกึษา

ท่ีต้องได้ รับการพัฒนาทักษะตามขอบข่ายวิชา สถาบัน

หลักสูตรครูผู้สอนสังคมศึกษาประเทศสหรัฐอเมริกา (TCI, 

2010, p. 38) ได้กล่าวถึงทักษะวิชาชีพของครูสังคมศึกษา 

ท่ีครูผู้สอนต้องใช้สอนในระดับชั้นประถมศึกษาและ

มัธยมศึกษา ประกอบด้วย ทักษะแผนท่ี การจัดหมวดหมู่ 

การวิเคราะห์หลักฐานชั้นต้น กราฟ การตีความกราฟ และ

การอ่านเส้นเวลา โดยทักษะทางแผนท่ี ทางสภาสังคมศึกษา

แห่งชาตขิองประเทศสหรัฐอเมริกา (NCSS, 2011, p. 13) 

ได้กล่าวไว้เช่นเดียวกันว่า ทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครู

สังคมศึกษาในศตวรรษท่ี 21 สามารถบูรณาการเข้าไปใน

หลักสูตรวิชาสังคมศึกษา คือ ทักษะทางแผนท่ี สอดคล้อง

กับ Kelly (2015, pp. 1-2) ได้กล่าวถึงทักษะในวิชาสังคม

ศึกษา ท่ีเกิดขึ้นในตัวผู้เรียนท่ีต้องการประสบความส าเร็จ

ในการเรียนวิชาสังคมศึกษา ประกอบด้วย การใช้แผนท่ี 

การเข้าใจในการใช้เส้น การตีความข้อมูลจากกราฟ ตาราง 

และภาพ ทักษะการเปรียบเทียบและความแตกต่าง การรับรู้ 

ท าความเข้าใจ เชื่อมโยงความสัมพันธ์ การวิเคราะห์แหล่งข้อมูล

ชั้นต้นและชั้นรอง การท าข้อสรุปท่ัวไปจากข้อมูลเฉพาะ 

Education Scotland (2015, p. 2) กล่าวถึงทักษะของสาระ

ศาสนาศีลธรรม จริยธรรม คือ การสะท้อนจากการคิดอย่าง

มวีิจารณญาณ และการตัดสินใจ นอกจากนัน้ ทักษะส าคัญ

ส าหรับการศึกษาความเป็นพลเมือง (Kirlin, 2003, p. 14) คือ 

การเรียนรู้เพื่อองค์กร การสื่อสาร ทักษะการตัดสินใจ

เพื่อแก้ปัญหา และการคิดอย่างมีวิจารณญาณ Gersmehl 

and others (2015, p. 3) กล่าวถึงทักษะส าคัญของภูมิศาสตร์ 

ประกอบด้วย การถามค าถามทางด้านภูมิศาสตร์ การเก็บ

รวบรวมสารสนเทศภูมิศาสตร์ การจัดการสารสนเทศ

ภูมิศาสตร์ การวิเคราะห์สารสนเทศภูมิศาสตร์ และการ

ตอบค าถามทางด้านภูมิศาสตร์ และทักษะทางประวัติศาสตร์ 

ท่ีก าหนดโดยสมาคมครูประวัติศาสตร์ของประเทศออสเตรเลีย 

(HTAA, 2015, pp. 1-2) ประกอบด้วย ดังนี้ การล าดับเหตุการณ์ 

การใชค้ าศัพท์และแนวคิดทางประวัตศิาสตร์ การใชค้ าถาม
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และการวิจัยทางประวัติศาสตร์ การตีความ การอธิบาย

และการสื่อสาร และทักษะท่ีส าคัญของนักเศรษฐศาสตร์ 

(Grant, 2015, p. 5) คือ การติดต่อสื่อสาร ทักษะเชิงตัวเลข 

การค านวณ การตีความข้อมูลท่ีน าเสนออย่างหลากหลาย

รูปแบบ การตีความจากแผนภาพ กราฟ การวิเคราะห์

และประเมินปัญหาทางเศรษฐกิจ และการแก้ปัญหา ท้ังนี้

ทักษะวชิาชพีของนักศึกษาครูสังคมศึกษา จึงมีความจ าเป็น

ตอ่การน าไปพัฒนานักศกึษาครูสังคมศกึษา 

 จากการประมวลถึงปัจจัยในการผลิตนักศึกษาครู

ของสาขาวิชาสังคมศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏกาญจนบุรี โดยพิจารณาจากโครงสร้างของหลักสูตร 

และงานวิจัยคุณลักษณะบัณฑิตของผู้ใช้บัณฑิต คณะ

ครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี : สาขาวิชา

สังคมศึกษาจากผู้ใช้บัณฑิตของสาขาวิชาสังคมศึกษา 

ท าให้เกิดข้อค้นพบว่า หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวชิา

สังคมศึกษา ยังไม่มีจุดเน้นของการพัฒนาบัณฑิตวิชาชีพ

ครูสังคมศึกษาท่ีจะพัฒนาทักษะวิชาชีพของครูสังคมศึกษา

อย่างแท้จริง หากมีการพัฒนาทักษะวิชาชีพของนักศึกษา

ครูสังคมศึกษาท่ีเหมาะสม จะท าให้เกิดการพัฒนานักศึกษาครู

สังคมศึกษาท่ีมีท้ังความรู้ ทักษะกระบวนการ และเจตคติ

ที่ดีต่อวิชาชีพครูสังคมศึกษา ผู้วิจัยจึงมีความสนใจ

การพัฒนาทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา และ

ได้ด าเนินการวิจัยเร่ืองการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียน

การสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครู

สังคมศึกษา เพื่อเป็นการพัฒนาให้นักศกึษาครูสังคมศึกษา

มีการพัฒนาทักษะวิชาชีพ โดยจัดในรูปของการพัฒนารูปแบบ

การจัดการเรียนการสอนท่ีเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของ

นักศกึษาครูสังคมศึกษาในรายวชิา 102301 การจัดการเรียนรู้

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา จ านวนหน่วยกิต 3 (2-2-5) 

ในหมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาเอกบังคับ ตามหลักสูตร 

ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา คณะครุศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2555 

ซึ่งเป็นรายวิชาท่ีมีโครงสร้างเนื้อหาเกี่ยวกับการศึกษา

มาตรฐานการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้แกนกลางและตัวชี้วัด

กลุ่ มสาระสั งคมศึกษา การจัดท าหน่วยการเรียนรู้ 

กระบวนการจัดการเรียนรู้ เทคนิคและทักษะการจัดการ

เรียนรู้ การใช้สื่อและแหล่งเรียนรู้ การวัดและประเมินผล

การเรียนรู้ การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ การทดลอง

สอน การวิเคราะห์หลังการสอน การปรับปรุงและพัฒนา 

การเขียนรายงานผลการจัดการเรียนรู้ ท่ีสามารถบูรณาการ

ทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษาได้อย่างเหมาะสม 

และพัฒนาทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษาได้

ตามขอบข่ายของสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาได้อย่างแท้จริง 

อีกท้ังรายวิชาดังกล่าว มีประเด็นท่ีครอบคลุมเนื้อหาสาระ

ของสังคมศึกษา สามารถเชื่อมโยงให้นักศึกษาได้ฝึกทักษะ

และพัฒนาตนเองก้าวสู่วิชาชีพครูในอนาคต โดยคาดหวัง

วา่รูปแบบการเรียนการสอนท่ีพัฒนาขึน้จะช่วยให้นักศึกษา

ครูสังคมศึกษาของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

สังคมศึกษา เป็นต้นแบบของการพัฒนานักศึกษาครูสังคม

ศกึษาท่ีมีคุณภาพ 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 1. เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอน

เพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชพีของนักศึกษาครูสังคมศกึษา  

 2. เพื่อศกึษาผลการทดลองใชรู้ปแบบการจัดการเรียน

การสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของนักศึกษา

ครูสังคมศกึษา โดยมวีัตถุประสงค์ย่อย ดังนี้ 

  2.1 เพื่อประเมินทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครู

สังคมศึกษา หลังการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียน

การสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครู

สังคมศกึษา  

  2.2 เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

รายวิชาการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 

ของนักศึกษาครูสังคมศึกษา ก่อนและหลังการทดลองใช้

รูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะ

วชิาชพีของนักศกึษาครูสังคมศึกษา  

  2.3 เพื่อประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาครูท่ีมี

ต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะ

วชิาชพีของนักศกึษาครูสังคมศึกษา 
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ภาพประกอบ กรอบแนวคิดของการวจิัย 

 

รูปแบบการจัดการเรยีนการสอนเพื่อเสริมสร้าง 

ทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศกึษา  
แนวคิด และทฤษฎีเกี่ยวกับการวิจัยและพัฒนา  

การวิจัยและพัฒนา (Research and Development) 

(Mahdjoubi, 2009) 
 

ทักษะวิชาชีพของครูสังคมศึกษา  

  ทักษะหลัก 

   1. การจัดหมวดหมู่  

   2. การตีความ  

   3. การเปรียบเทียบ  

   4. การท าข้อสรุปทั่วไปจากข้อมูลเฉพาะ  

 ทักษะเฉพาะสาระการเรียนรู ้

สาระศาสนา ศีลธรรม จรยิธรรม 

     การสะท้อนคิดอย่างมีวิจารณญาณ  

สาระหน้าที่พลเมือง วัฒนธรรม และการด าเนินชีวติในสังคม 

     การตัดสินใจเพื่อแก้ปญัหา  

สาระเศรษฐศาสตร์ 

     การตีความจากแผนภาพ กราฟ  

สาระประวัติศาสตร ์

     การวิเคราะห์หลักฐาน       

     การอา่นเส้นเวลา  

สาระภูมิศาสตร ์  

     การใชแ้ผนที่  

หลักการ 

     การเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของครูสังคมศึกษา 

เป็นการพัฒนาทักษะวิชาชีพที่ก าหนดให้นักศึกษาได้

พัฒนาทักษะความสามารถเฉพาะทางที่น าไปสู่ 

การประกอบวิชาชีพครูสังคมศึกษา 

ทักษะวิชาชีพของนักศกึษาครูสังคมศกึษา 

ความพึงพอใจ ของนักศกึษาครูสงัคมศึกษา  

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกบัการออกแบบระบบการเรียน                 

การสอน 

การออกแบบระบบการเรียนการสอน (ADDIE Model)  

 

การจัดการเรยีนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะพิสัย 

รูปแบบการเรียนการสอนของแฮร์โรว์  

รูปแบบการเรียนการสอนของเดวีส์  

แนวคิด และทฤษฎีเกี่ยวกับทฤษฎีการเรยีนรู้ 

ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญา  

ทฤษฎีการเรยีนรู้อย่างมคีวามหมาย (A Theory of Mearningful 

Verbal Learning)  

ทฤษฎีการสร้างความรู้ (Constructivism Theory)   

 

วัตถุประสงค ์

     เพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของครูสังคมศึกษา             

ของนักศึกษาครู  

เนื้อหา 

     รายวิชาการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

สังคมศึกษา ตามหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาสังคมศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏกาญจนบุรี (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

ขั้นที่ 1 ขั้นวเิคราะห์ประสบการณ์  

(Experience analysis) 

ขั้นที่ 2 ขั้นเชื่อมโยงความรู้  (Linking Knowledge) 

ขั้นที่ 3 ขั้นประยุกต์ตามบรบิท  

(Contextual Generation) 

ขั้นที่ 4 ขั้นฝึกปฏบิัติ (Practice) 

ขั้นที่ 5 ขั้นสะท้อนการปฏบิัติ (Practice Reflects) 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศกึษา ของนักศึกษาครู 

 

เงื่อนไขของการน าไปใช้ 

หลักการตอบสนอง ระบบสังคม ระบบสนับสนุน 
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วิธีด าเนินการวิจัย 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังนี้  ได้แก่ นักศึกษา

ระดับปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 4 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

สาขาวชิาสังคมศกึษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

กาญจนบุรี ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2560 จ านวน 

2 หมู่เรียน หมู่เรียนท่ี 1 จ านวน 30 คน หมู่เรียนท่ี 2 จ านวน 

29 คน รวมท้ังสิน้ 59 คน 

  กลุ่มตัวอยา่งท่ีใช้ในการวจิัยคร้ังนี้  ได้แก่ นักศกึษา

ระดับปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 4 หมู่เรียนท่ี 1 หลักสูตรครุศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏกาญจนบุรี ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2560 

จ านวน 30 คน ซึ่งได้มาจากการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม (Cluster 

Random) โดยใชห้มูเ่รียนเป็นหนว่ยสุ่ม 

 เครื่องมอืและคุณภาพเครื่องมอืวิจัย 

  1. แผนการจัดการเรียนรู้ รายวิชา 102301 

การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศกึษา  

  2. แบบบันทึกสะท้อนผลการจัดการเรียนการสอน 

  3. แบบประเมินทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครู

สังคมศกึษา 

  4. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชา 

102301 การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศกึษา  

  5. แบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาครู

สังคมศึกษาที่มีต่อรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครู

สังคมศกึษา 

   ด าเนินการหาคุณภาพของเคร่ืองมือวิจัย ตรวจสอบ

ความเหมาะสม ความถูกตอ้งทางภาษา และความเท่ียงตรง

เชิงเนื ้อหา (Content Validity) แล้วน ามาหาค่าดัชนี

ความสอดคล้อง (Index of Item Objective Congruence : 

IOC) จากผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน ประกอบด้วย 

ด้านการจัดเรียนการสอนสังคมศึกษา จ านวน 2 ท่าน 

ด้านการออกแบบการเรียนการสอน จ านวน 1 ท่าน 

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน จ านวน 1 ท่าน และ

ด้านการวัดและการประเมินผล จ านวน 1 ท่าน และมีการ

หาคุณภาพของแบบทดสอบ โดยหาค่าความยากง่าย 

ค่าอ านาจจ าแนก และค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบ 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  ผู้วิจัยใช้แนวคิดการวจิัยและพัฒนา (R&D : Research 

and Development) และแนวคิดแบบจ าลองการออกแบบ

การเรียนการสอน (ADDIE Model) 4 ขั้นตอน  

   ขั้นตอนท่ี 1 การศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน 

(Research (R1) : Analysis (A)) 

    1. ศกึษาวเิคราะห์ข้อมูลพื้นฐานเชิงนโยบายทาง

การศึกษาท่ีเกี่ยวข้องกับทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครู

สังคมศกึษา  

    2. ศึกษาวิเคราะห์หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

สาขาวชิาสังคมศกึษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

กาญจนบุรี (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2555)  

    3. สร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการสัมภาษณ์ข้อมูล

ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนารูปแบบ ได้แก่  แบบ

สัมภาษณ์ผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับการผลิตบัณฑิตครู ผู้ใช้บัณฑิต

ครู และนักศกึษาครู และด าเนนิการสัมภาษณ ์

    4. ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลจากการสัมภาษณ์

ผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับการผลิตบัณฑิตครู ผู้ใช้บัณฑิตครู และ

นักศกึษาครู 

    5. ศกึษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎ ีและงานวจิัยท่ี

เกี่ยวข้องกับรูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้าง

ทักษะวชิาชพีของนักศกึษาครูสังคมศกึษา  

    6. จัดการสนทนากลุ่ม (Focus Group) เกี่ยวกับ

ทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา เพื่อรับรอง

ทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา จากผู้ทรง 

คุณวุฒิ จ านวน 6 ท่าน ประกอบด้วย ด้านภูมิศาสตร์ 

ด้านประวัติศาสตร์ ด้านเศรษฐศาสตร์ ด้านหน้าท่ีพลเมือง 

ด้านศาสนา และด้านการสอนสังคมศกึษา  

    7. ก าหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย และผลลัพธ์

ที่พึงประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนการสอน

เพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชพีของนักศกึษาครูสังคมศกึษา 
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   ขั้นตอนท่ี 2 การออกแบบและพัฒนารูปแบบ 

(Development (D1) : Design and Development (D&D)) 

    1. จัดท าร่างรูปแบบการจัดการเรียนการสอน

เพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา 

โดยมอีงค์ประกอบ คือ หลักการ วัตถุประสงค์ กระบวนการ

จัดการเรียนการสอน 5 ขั้นตอน ดังนี้ ขั้นท่ี 1 ขั้นวิเคราะห์

ประสบการณ์  (Experience analysis) ขั้นท่ี 2 ขั้นเชื่อมโยง

ความรู้ (Linking Knowledge) ขั้นท่ี 3 ขั้นประยุกต์ตามบริบท 

(Contextual Generation) ขั้นท่ี 4 ขั้นฝึกปฏิบัติ (Practice) 

ขั้นท่ี 5 ขั้นสะท้อนการปฏิบัติ (Practice Reflects) และเงื่อนไข

ของการน ารูปแบบการเรียนการสอนไปใช้ ท่ีประกอบด้วย 

หลักการตอบสนอง ระบบสังคม ระบบสนับสนุน  

    2. ตรวจสอบความเหมาะสมของร่างรูปแบบ

การจัดการเรียนการสอน ความเป็นไปได้และการน าไปใช้

โดยวิ ธีสัมมนาอิงผู้ เชี่ยวชาญ  (Connoisseurship) โดยมี

ผู ้เชี ่ยวชาญในการตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบ 

การจัดการเรียนการสอน จ านวน 8 ท่าน ประกอบด้วย 

ด้านภูมิศาสตร์ ด้านประวัติศาสตร์ ด้านเศรษฐศาสตร์ 

ด้านหน้าท่ีพลเมือง ด้านปรัชญาและศาสนา ด้านการสอน

สังคมศึกษา ด้านการวัดและประเมินผล และด้านวิจัยและ

พัฒนาหลักสูตร  

    3. พัฒนาเครื่องมือท่ีใช้ในการรวบรวมข้อมูล 

ได้แก่ 1) แผนการจัดการเรียนรู้  รายวิชา 102301 

การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 

2) แบบบันทึกสะท้อนผลการจัดการเรียนการสอน 

3) แบบประเมินทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา 

4) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชา 

102301 การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศกึษา 

และ 5) แบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาครูสังคม

ศึกษาท่ีมีต่อรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

เพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชพีของนักศกึษาครูสังคมศกึษา 

    4. ตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือท่ีใช้ใน

การรวบรวมข้อมูลโดยผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน 

    5. ปรับปรุงร่างรูปแบบการจัดการเรียนการสอน 

และเคร่ืองมอืท่ีใชใ้นการรวบรวมข้อมูล 

   ขั้นตอนท่ี 3 การน ารูปแบบท่ีพัฒนาขึ้นไปใช้ 

(Research (R2) : Implementation (I)) 

    1. ประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชา 

102301 การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศกึษา 

ก่อนการใชรู้ปแบบการจัดการเรียนการสอน 

    2. ทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอน 

เพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชพีของนักศกึษาครูสังคมศกึษา  

    3. ประเมินทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคม

ศกึษา หลังการใชรู้ปแบบการจัดการเรียนการสอน 

    4. ประเมินประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

รายวิชา 102301 การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้

สังคมศกึษา หลังการใชรู้ปแบบการจัดการเรียนการสอน 

    5. สอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาครู

สังคมศึกษาที่มีต่อรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครู

สังคมศกึษา   

   ขั้นตอนท่ี  4 การพัฒนา ประเมินผลรูปแบบ 

(Development (D2) : Evaluation (E)) 

    1. ปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนการสอน

เพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชพีของนักศกึษาครูสังคมศกึษา  

    2. จัดการสนทนากลุ่ม (Focus Group) ส าหรับ

นักศึกษา อาจารย์ผู ้เกี ่ยวข้อง เพื ่อรับรองรูปแบบ

การจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพ

ของนักศกึษาครูสังคมศกึษา  

    3. ขยายผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียน

การสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของครูสังคมศึกษา 

(ELCPP Model) โดยการจัดการอบรมให้กับศิษย์เก่าและ

นักศกึษาสาขาวชิาสังคมศกึษาท่ีสนใจเข้าร่วมในการอบรม 

 สถิตทิี่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

  1. การวเิคราะห์ขอ้มูลเชงิเนื้อหา (Content Analysis) 

  2. สถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ( x ), ค่าเบ่ียงเบน

มาตรฐาน (S.D.) 

  3. ค่า t (t-test for dependent) 
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สรุปผลการวิจัย 
 จากผลการศึกษาวิจัย ปรากฏผลตามวัตถุประสงค์

ของการวจิัย สรุปผลการวจิัยดังนี ้

  1. รูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้าง

ทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา (ELCPP Model) 

มีองค์ประกอบของรูปแบบ คือ 1) หลักการของรูปแบบ

การจัดการเรียนการสอน 2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบ

การจัดการเรียนการสอน 3) กระบวนการจัดการเรียน

การสอน ซึ่ งมีกระบวนการจัดการเรียนการสอนของ

รูปแบบมี 5 ขั้นตอน คือ ขั้นท่ี 1 ขั้นวิเคราะห์ประสบการณ์ 

(Experience analysis : E) ขั้นท่ี 2 ขั้นเชื่อมโยงความรู้ (Linking 

Knowledge : L) ขั้นท่ี 3 ขั้นประยุกต์ตามบริบท (Contextual 

Generation : C) ขั้นท่ี 4 ขั้นฝึกปฏิบัติ (Practice : P) ขั้นท่ี 5 

ขั้นสะท้อนการปฏิบัติ (Practice Reflects : P) 4) เงื่อนไขของ

การน ารูปแบบการเรียนการสอนไปใช้ ซึ่งในการพัฒนา

รูปแบบการจัดการเรียน การสอนผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิด 

ทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้อง คือ การวิจัยและพัฒนา (Research and 

Development) การออกแบบระบบการเรียนการสอน 

(ADDIE Model) รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิด

การพัฒนาทักษะพิสัยของแฮร์โรว์ (Harrow’s Instructional 

Model for psychomotor Domain) รูปแบบการเรียนการสอน

ตามแนวคิดการพัฒนาทักษะพิสัยของ เดวีส์ (Davies’ 

Instructional Model for Psychomotor Domain) ทฤษฎี

พัฒนาการทางสติปัญญา (Bruner’s Cognitive Development 

theory) ทฤษฎีการเรียนรู้อย่างมีความหมาย (A Theory 

of Meaningful Verbal Learning) ทฤษฎีการสร้างความรู้ 

(Constructivism Theory) และท าการสังเคราะห์ทักษะวชิาชีพ

ของนักศึกษาครูสังคมศึกษา ประกอบด้วย 1) ทักษะหลัก 

ประกอบด้วย 1.1) การเปรียบเทียบ 1.2) การจัดหมวดหมู ่

1.3) การตีความ 1.4) การท าข้อสรุปท่ัวไปจากข้อมูลเฉพาะ 

และ 2) ทักษะเฉพาะสาระการเรียนรู้ ประกอบด้วย 

2.1) สาระศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม คือ การสะท้อนคิด

อย่างมีวิจารณญาณ 2.2) สาระหน้าท่ีพลเมือง วัฒนธรรม 

และการด าเนินชวีิตในสังคม คือ การตัดสินใจเพื่อแก้ปัญหา 

2.3) สาระเศรษฐศาสตร์ คือ การตีความจากแผนภาพ 

2.4) สาระประวัติศาสตร์ คือ การวิเคราะห์หลักฐาน และ

การอ่านเส้นเวลา 2.5) สาระภูมิศาสตร์ คือ การใช้แผนที่ 

เพื ่อน ามาพิจารณาในการสร้างและพัฒนารูปแบบ

การเรียนการสอน โดยผลการตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบ

การเรียนการสอนจากผู้เชี่ยวชาญ 8 คน แสดงว่า รูปแบบ

การจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพ

ของนักศึกษาครูสังคมศึกษา (ELCPP Model) ท่ีพัฒนาขึ้น

มคีวามเหมาะสม มีความสอดคล้องเชิงโครงสร้าง สามารถ

น าไปทดลองใช้และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน

ตอ่ไปได ้

 2. ผลการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอน

เพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชพีของนักศกึษาครูสังคมศกึษา  

  2.1 ประเมินทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคม

ศึกษา หลังการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอน

เพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชพีของนักศึกษาครูสังคมศกึษา 

มีทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา โดยภาพรวม 

อยู่ในระดับดี ( x  = 2.43, S.D. = 0.20) เมื่อพิจารณา

เป็นรายทักษะ พบว่า นักศึกษามีทักษะการอ่านเส้นเวลา 

เป็นล าดับท่ีหนึ่ง อยู่ในระดับดี ( x  = 2.83, S.D. = 1.10) 

รองลงมา คือ ทักษะการเปรียบเทียบ และทักษะการจัด

หมวดหมู่ อยู่ในระดับดี ( x  = 2.54, S.D. = 0.31) ทักษะ

การวิเคราะห์หลักฐาน อยู่ในระดับดีเป็นล าดับที่สาม 

( x  = 2.50, S.D. = 0.25) ทักษะการใชแ้ผนท่ี อยู่ในระดับดี 

( x  = 2.46, S.D. = 0.17) ทักษะการตีความจากแผนภาพ กราฟ 

อยู่ในระดับดี ( x  = 2.41, S.D. = 0.36) ทักษะการสะท้อน

คิดอย่างมีวิจารณญาณ อยู่ในระดับดี ( x  = 2.40, S.D. = 0.41) 

ทักษะการตีความ อยู่ในระดับพอใช้ ( x  = 2.22, S.D. = 0.23) 

ทักษะการท าข้อสรุปท่ัวไปจากข้อมูลเฉพาะ อยู่ในระดับ

พอใช้ ( x  = 2.21, S.D. = 0.27) และทักษะการตัดสินใจ

เพื่อแก้ปัญหา อยูใ่นระดับพอใช ้เป็นล าดับสุดท้าย ( x  = 2.18, 

S.D. = 0.19) 

  2.2 ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา

การจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 

ของนักศกึษาครูสังคมศกึษา หลังการทดลองใช้รูปแบบ

การจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพ

ของนักศึกษาครูสังคมศึกษา ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ย

ของคะแนนผลสัมฤทธ์ิทาง การเรียนก่อนและหลังการ
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ทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้าง

ทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา แตกต่างกัน

อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยค่าเฉลี่ย

ของคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชา 102301 

การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 

หลังการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอน

เพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา 

( x  = 17.77, S.D. = 2.51) สูงกว่าค่าเฉลี่ยของคะแนน

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชา 102301 การจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ก่อนการทดลองใช้

รูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพ

ของนักศกึษาครูสังคมศกึษา ( x  = 11.10, S.D. = 3.05)   

  2.3 ประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาครู

สังคมศึกษาที่มีต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอน

เพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา                

ท่ีตอบแบบสอบถามความพึ งพอใจท่ีมี ต่ อรูปแบบ                 

การจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของ

นักศึกษาครูสังคมศึกษา มีระดับความพึงพอใจมากที่สุด

ต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะ

วชิาชีพของนักศึกษาครูสังคมศกึษา ( x  = 4.57, S.D. = 0.42) 

เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า นักศึกษาครูสังคมศึกษา

ส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจมากที่สุดในด้านประโยชน์

และความพึงพอใจท่ีได้รับเป็นล าดับท่ีหนึ่ง ( x  = 4.66, 

S.D. = 0.53) รองลงมาคือด้านเนื้อหา (ทักษะวิชาชีพ

ของนักศึกษาครูสังคมศึกษา) ( x  = 4.62, S.D. = 0.38) 

ด้านความพงึพอใจโดยภาพรวม เป็นล าดับท่ีสาม ( x  = 4.56, 

S.D. = 0.56) และกิจกรรมการเรียนการสอนและสื่อ

การเรียนการสอนตามรูปแบบ ( x  = 4.45, S.D. = 0.40) 

ตามล าดับ 

อภิปรายผล 

 การวิจัยคร้ังนี้ มีประเด็นท่ีน่าสนใจน ามาอภิปราย

ดังนี้ 

  1. รูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้าง

ทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา (ELCPP Model) 

ท่ีผ่านการตรวจสอบคุณภาพจากผู้เชี่ยวชาญจ านวน 8 

ท่าน ในภาพรวมพบว่า มีความเหมาะสม ซึ่งแสดงว่า

รูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีพัฒนาขึ้นมีความเหมาะสม 

และสอดคล้องเชิงโครงสร้าง สามารถน าไปทดลองใช้ใน

การจัดการเรียนการสอนต่อไปได้ ท้ังนี้อาจเป็นเพราะรูปแบบ

การจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพ

ของนักศึกษาครูสังคมศึกษา ได้พัฒนาขึ้นอย่างเป็นระบบ 

โดยมีองค์ประกอบท่ีเกี่ยวเนื่องสัมพันธ์กัน ดังนี้ 1) หลักการ

ของรูปแบบการจัดการเรียนการสอน 2) วัตถุประสงค์

ของรูปแบบการจัดการเรียนการสอน 3) กระบวนการ

จัดการเรียนการสอน และ 4) เงื่อนไขของการน ารูปแบบ

การจัดการเรียนการสอนไปใช้ ซึ่งในแต่ละขั้นตอนได้ผ่าน

การสังเคราะห์หลักการ แนวคิด ทฤษฎีท่ีเสริมสร้างทักษะ

วชิาชพีของนักศึกษาครูสังคมศึกษา และมีการด าเนินการ

และวิธีการอย่างเป็นระบบ เป็นแนวคิดเชิงปฏิบัติ โดยมี

การแก้ไขปัญหาอยา่งเป็นล าดับ ขั้นตอน และสมเหตุสมผล

ตามหลักวิทยาศาสตร์ เป็นการมองความสัมพันธ์ในเชิง

เหตุและผล ซึ่งน าไปใช้ในการตรวจผลลัพธ์ท่ีได้ หากผลท่ี

ได้ไม่สมบูรณ์ ก็สามารถปรับปรุงแก้ไขใหม่จนกว่าจะได้

ผลลัพธ์ท่ีสมบูรณ์ (Romiszowski, 1981, p. 5) ซึ่งในรูปแบบ

การจัดการเรียนการสอนท่ีพัฒนาขึ้นเป็นลักษณะของ

การวิจัยและพัฒนา ท่ีเป็นกระบวนการศึกษาค้นคว้าท่ี

กระท าอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง โดยมีจุดมุ่งหมาย

เพื่อเพิ่มพูนความรู้ความเข้าใจ และประยุกต์ความรู้ เพื่อ

ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ (องอาจ นัยพัฒน์, 2554, หน้า 

232) และรูปแบบการเรียนการสอนท่ีพัฒนาขึ้นในครั้งนี้

เป็นรูปแบบการจัดการเรียนการสอนเชิงทฤษฎี (Theoretical 

Model) ท่ีสร้างขึน้จากกรอบความคิดท่ีมีทฤษฎีเป็นพื้นฐาน

ตัวทฤษฎไีมใ่ช่รูปแบบหรือแบบจ าลองแต่เป็นตัวชว่ยให้เกิด

รูปแบบโครงสร้างที่สัมพันธ์กัน เป็นไปตามแนวคิดของ 

สไตเนอร์ (Steiner, 1988, pp. 20-45) ที่มีการออกแบบ

ระบบการเรียนการสอนเป็นไปตามขั้นตอนการออกแบบ

ระบบการเรียนการสอนของ ทิศนา แขมมณี (2555, หน้า 

215) โดยมีการออกแบบระบบการเรียนการสอน เพื่อใช้ใน

การวางแผนการสอน การออกแบบระบบการเรียนการสอน

ท่ีมีการวางแผนท่ีดีจึงท าให้รูปแบบการจัดการเรียนการสอน

ท่ีพัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับงานวิจัยของ 

เพ็ญพนอ พ่วงแพ (2557, หนา้ 242) ได้ท าการวจิัยเร่ือง 
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รูปแบบการเรียนการสอน เพื ่อส่งเสริมสมรรถนะ

การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้สังคมศึกษา (RLASA 

Model) มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนของรูปแบบ 5 

ขั้นตอน ที่ด าเนินการตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบ

การจัดการเรียนการสอนจากผู้เชี่ยวชาญ สอดคล้องกับ

ผู้วจิัยท่ีด าเนินการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอน

ท่ีเป็นระบบ ขั้นตอนท่ีชัดเจน ท าให้รูปแบบการจัดการเรียน

การสอนมีความเหมาะสม และน าไปใช้ในการจัดการเรียน

การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล

ตามที่ผู้วิจัยได้ตั้งไว้ ก่อให้เกิดการพัฒนาที่เป็นระบบ 

มีรูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีพัฒนาการศึกษาใน

ระดับอุดมศกึษาของชาตติอ่ไป  

  2. ผลการทดลองใชรู้ปแบบการจัดการเรียนการสอน

เพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชพีของนักศกึษาครูสังคมศกึษา  

   2.1 ทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา 

หลังการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอน

เพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา 

ซึ่งทักษะวิชาชีพของครูสังคมศึกษา ท่ีน ามาใช้ในการวิจัย

คร้ังนี้ เป็นการพัฒนาทางด้านทักษะ ซึ่งทักษะถือเป็น

สมรรถนะหนึ่งท่ีต้องได้รับการพัฒนาให้เกิดขึ้นกับบุคคล 

และเป็นสมรรถนะหนึ่งของบุคคล เรียกว่า สมรรถนะ

ทางหน้าท่ี  (functional competency) (Deist and Winterton, 

2005, pp. 27-46) ทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคม

ศึกษาที่น ามาใช้ในการวิจัยคร้ังนี้  มีความส าคัญต่อการ

ประกอบอาชีพครูสังคมศึกษาท่ีใช้สอนในระดับชั้นประถม

และมัธยมศึกษา สอดคล้องกับ สถาบันหลักสูตรครูผู้สอน

สังคมศึกษา (TCI, 2010, p. 38) ได้กล่าวถึงทักษะวิชาชีพ

ของนักศึกษาครูสังคมศึกษา ท่ีประกอบด้วยทักษะ ดังนี้ 

ทักษะแผนท่ี การจัดหมวดหมู่ การวเิคราะห์หลักฐานชั้นต้น 

กราฟ การตีความกราฟ และการอ่านเส้นเวลา สอดคล้อง

กับสภาสังคมศึกษาแห่งชาติของประเทศสหรัฐอเมริกา 

(NCSS, 2011, p. 13) ได้กล่าวไว้เช่นเดียวกันว่า ทักษะ

วชิาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ต้องมี

การพัฒนาให้เกิดขึ้น โดยนักศึกษาครูควรมีการฝึกฝน

ทักษะให้ เกิดความช านาญ  ไม่ เพี ยงแต่นักศึกษาครู                

สังคมศึกษาท่ีต้องได้รับการพัฒนา ครูสังคมศึกษาท่ีสอน

อยู่ในสถานศึกษาก็มีความจ าเป็นท่ีจะต้องพัฒนาทักษะ

วิชาชีพของครูสังคมศึกษาของตนเองอย่างต่อเนื่อง 

เพื่อให้สามารถปฏิบัติการสอนสังคมศึกษาตามขอบข่าย

เนื้อหาวิชาสังคมศึกษาให้ประสบความส าเร็จ และเกิด

ประสิทธิผลสูงสุดตอ่ผู้เรียนในการเรียนรายวชิาสังคมศกึษา 

   2.2 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาการจัดการ

เรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ของนักศึกษาครู

สังคมศึกษา หลังการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียน

การสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครู

สังคมศึกษา มีค่าเฉลี่ยของคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

หลังการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอน

เพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา 

สูงกว่าค่าเฉลี ่ยของคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ก่อนการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอน

เพื่อเสริมสร้างทักษะวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา 

สอดคล้องกับงานวิจัยของ วินัยธร วิชัยดิษฐ์ (2555, หน้า 

196-197) ท่ีท าการศึกษาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา

สาขาวิชาสังคมศึกษาท่ีเรียนด้วยรูปแบบการจัดการเรียน

การสอนก่อนเรียนและหลังเรียน ท่ีแตกต่างกันอย่างมี

นัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .05 โดยผลการเรียนรู้หลังเรียน

สูงกว่าก่อนเรียน และ พิจิตรา ทีสุกะ (2556, หน้า 148) 

ท าการศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบด้านความรู้ก่อนและ

หลังการเรียนรู้ตามการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน  

มีความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

โดยคะแนนความรู้ของนักศึกษาหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 

ซึ ่งการพัฒนาด้านความรู้ของนักศึกษาวิชาชีพครู 

ตามท่ีส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2560, หน้า 25) 

ท่ีกล่าวถึงการน าสมรรถนะครูและเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ

ครูสู่การปฏิบัติ ว่าต้องมีการวางแผนการผลิตครูเพื่อให้ได้

ครูท่ีมีจิตวิญญาณความเป็นครูมีความรู้ในเนื้อหาวิชาและ

วิธีสอน เพราะครูเป็นบุคคลส าคัญท่ีสุดต่อการพัฒนาสังคม

และการศึกษาของชาติ เป็นผู้ที่ท าหน้าที่ในการพัฒนา

บุคคลในสังคมให้มีความรู้ความสามารถ และน าความรู้

ท่ีได้รับไปพัฒนาชาติบ้านเมือง เพื่อสร้างแรงบันดาลใจ

ให้แก่นักเรียน จึงเป็นสิ่งส าคัญท่ีผู้เกี่ยวข้องจะต้องร่วมมือ

ท าให้ส าเร็จ เพื่อความเจริญก้าวหน้าอย่างยั่งยนื     
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   2.3 ความพึงพอใจของนักศึกษาครูสังคมศึกษา 

ท่ีมีต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะ

วชิาชีพของนักศึกษาครูสังคมศึกษา มีระดับความพึงพอใจ

มากท่ีสุดต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้าง

ทักษะวิชาชีพของนักศึกครูสังคมศึกษา และนักศึกษา

มีระดับความพึงพอใจมากท่ีสุดในด้านประโยชน์และ

ความพึงพอใจท่ีได้ รับ สอดคล้องกับ ทัศนีย์ ทองไชย 

(2556, หน้า 225) ท าการศึกษาความพึงพอใจท่ีมีต่อรูปแบบ

การจัดการเรียนการสอน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

ดังท่ี Vroom (1964, pp. 91-103) กล่าวถึงทฤษฎีแห่ง

ความคาดหวัง (Expectancy Theory) ว่าความคาดหวังภายใน

ตัวบุคคลนั้น มีความต้องการและมีความดาดหวังในหลาย

สิ่งหลายอย่าง ดังนั้นจึงต้องพยายามกระท าการด้วยวิธีใด

วิธีหนึ่ง เพื่อตอบสนองความต้องการหรือสิ่งท่ีคาดหวัง

เอาไว้นั ้น บุคคลก็จะได้รับความพึงพอใจ และจะมี

ความคาดหวังท่ีสูงเพิ่มมากขึ้น ซึ่งการพัฒนารูปแบบ

การจัดการเรียนการสอนในคร้ังนี้ นักศึกษาครูสังคมศกึษา

ได้รับประโยชน์จากการจัดการเรียนการสอนโดยใช้

รูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ นักศึกษา

เกิดความพึงพอใจต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอน

ท่ีผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้น ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนท่ีมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลท่ีเป็นรูปธรรม 

 

 

 

ข้อเสนอแนะ 

 1. อาจารย์ผู้สอนควรให้นักศึกษาได้มีโอกาสได้ศึกษา 

ค้นควา้ ความรู้ และประสบการณ์เพิ่มเติมเพื่อใชป้ระกอบการ

ตัดสินในการแก้ปัญหาให้มากขึ ้น  ให้นักศึกษาได้เกิด

มุมมอง ทัศนคติ การคาดการณ์เหตุการณ์ จากตัวอย่างท่ี

หลากหลาย และได้ลงมือปฏิบัติแก้ปัญหาตามสถานการณ์

จริงท่ีเกิดขึน้ 

 2. รูปแบบการจัดการเรียนการสอนเป็นทางเลือกหนึ่ง

ของการพัฒนาความรู้ และศักยภาพด้านทักษะวิชาชีพ

ของครูสังคมศึกษา สามารถน าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา

ทักษะวิชาชีพของครูสังคมศึกษาด้านอื่นๆ โดยสามารถ

ศึกษาถึงขั้นตอน กระบวนการ รวมถึงบทบาทของอาจารย์

ผู้สอนตามรูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีจะตอ้งเป็น

ผู้กระตุ้นให้นักศึกษาได้แสดงความรู้และประสบการณ์

ของนักศึกษา และให้เกิดความพร้อมท่ีจะรับความรู้และ

ประสบการณ์ใหมเ่ข้าไปบูรณาการได้อยา่งเป็นระบบมากขึน้     

 3. อาจารยผ์ู้สอนควรมกีารพัฒนาสื่อท่ีหลากหลาย

ให้นักศึกษาได้เห็นตัวอย่างท่ีชัดเจน รวมถึงวัสดุอุปกรณ์

ท่ีเอื้อตอ่การศกึษาค้นควา้ มีการสร้างบรรยากาศของการเรียน

การสอนท่ีเอื้อให้นักศกึษาได้ผ่อนคลาย และเกิดประสิทธิภาพ

ในการเรียน  

 4. ควรมีการวิจัยเพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการเรียน

การสอนในรายวิชาอื่นของหลักสูตรเพิ่มเติม 

 5. ควรมีการวิจัยเพื่อพัฒนาทักษะวิชาชีพของครู                 

สังคมศกึษาท่ีสอนสังคมศกึษาในระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน  
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