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บทคัดย อ 

 การพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงการในรูปแบบบริษัทจําลองรายวิชาโครงงานอาชีพ                   
ช้ันมัธยมศึกษาป#ท่ี 5 มีความมุ'งหมายดังนี้ 1) เพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงการในรูปแบบบริษัท
จําลอง รายวิชาโครงงานอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาป#ท่ี 5 ให-มีประสิทธิภาพตามเกณฑ3 80/80 2) เพื่อเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระหว'างก'อนเรียนและหลังเรียนด-วยกิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงการในรูปแบบ
บริษัทจําลอง 3) เพื่อศึกษาความสามารถด-านการจัดการของนักเรียนท่ีเรียนด-วยกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ
โครงการในรูปแบบบริษัทจําลอง และ 4) เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต'อกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ
โครงการในรูปแบบบริษัทจําลอง โดยกลุ'มตัวอย'างเป?นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป#ท่ี 5 โรงเรียนร'มเกล-า สํานักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 จํานวน 30 คน ซึ่งได-มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)            
ซึ่งกลุ'มตัวอย'างเป?นนักเรียนท่ีเลือกเรียนรายวิชาโครงงานอาชีพท่ีมีเพียงกลุ'มเดียว เคร่ืองมือท่ีใช-ในการวิจัย ได-แก'   
1) แผนการจัดการเรียนรู-แบบโครงการ รายวิชาโครงงานอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาป#ท่ี 5 2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 3) แบบวัดความสามารถในการจัดการ และ 4) แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต'อการ
เรียนการสอนแบบโครงการในรูปแบบบริษัทจําลอง รายวิชาโครงงานอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาป#ท่ี 5 สถิติท่ีใช-ในการ
วิจัย ได-แก' ค'าเฉลี่ย ส'วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและการทดสอบค'าที (t-test) แบบ Dependent Samples 
 ผลการวิจัยพบว'า 
  1. กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงการในรูปแบบบริษัทจําลอง รายวิชาโครงงานอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาป#ท่ี 5 
ท่ีสร-างขึ้นมีประสิทธิภาพเท'ากับ 81.11/84.50 ซึ่งสูงกว'าเกณฑ3 80/80 ท่ีกําหนดไว- 
  2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนหลังได-รับการเรียนการสอนแบบโครงการในรูปแบบบริษัทจําลอง 
รายวิชาโครงงานอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาป#ท่ี 5 สูงกว'าก'อนเรียนอย'างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 
  3. ความสามารถด-านการจัดการของนักเรียนท่ีเรียนด-วยกิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงการในรูปแบบ
บริษัทจําลอง รายวิชาโครงงานอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาป#ท่ี 5 อยู'ในระดับมาก 
  4. ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต'อกิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงการในรูปแบบบริษัทจําลอง รายวิชา
โครงงานอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาป#ท่ี 5 อยู'ในระดับมาก 
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ABSTRACT 

 Development of an Instructional Activity Using Project Based Learning Based on The Mini Company 
Model on The Subject of Career project for Mathayom Suksa 5 aims: 1) to develop learning activities on 
the mini company model on the subject of career project for Mathayom Suksa 5 the efficiency criteria 
of 80/80 2) to compare the students’ achievement gained before and after they had learn through the 
An Instructional Activity Using Project Based Learning Base on The Mini Company Model on The Subject 
of Career Project 3) to study the management of student with learning activities on the mini company 
model on the subject of career project and 4) to examine the students’ satisfaction on the learning 
activities on the mini company model on the subject of career project learning The samples consisted of 
30 students in Mathayom Suksa 5 of Romkloa School Under the Office of Secondary Educational 
Service Area 23 were selected by purposive sampling is a student group Project selected professional 
courses with only one group. The instrument used included 1) The learning plans constructed by Project 
learning on the subject of career project for Mathayom Suksa 5 2) An achievement Test 3) An ability to 
manage test 4) The questionnaire to measure the students’ satisfaction. The statistics used to analyze 
the data were percentage, mean, standard deviation and t-test (Dependent Samples). 
 The study revealed the results : 
  1. The learning Plans constructed by using Project Based Learning Based on The Mini Company 
Model on The Subject of Career Project contained the efficiency of 81.11/84.50 which was higher than 
the set criteria. 
  2. After the students had learn through the instructional activities created by using Project Based 
Learning Based on The Mini Company Model on The Subject of Career Project their achievement was 
statistically higher than that of before at .01 level of significance. 
  3. The students who had learn through the Development of an Instructional Activity Using Project 
Based Learning Based on The Mini Company Model on The Subject of Career project had their ability to 
manage at the high level. 
  4. The students who had learn through the Development of an Instructional Activity Using Project 
Based Learning Based on The Mini Company Model on The Subject of Career project had their satisfaction 
of these instructional activities included in the plans at the high level. 
 

ภูมิหลัง 

 รัฐธรรมนูญแห'งราชอาณาจักรไทยฉบับป# 2550 ได-
กล'าวถึงการศึกษาไว-ในมาตรา 80 (3) ว'าพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐานการจัดการศึกษาในทุกระดับและทุกรูปแบบ
ให-สอด คล-องกับความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและ

สังคม จัดให-มีแผนการศึกษาแห'งชาติ กฎหมายเพื่อพัฒนา
การศึกษาของชาติ จัดให-มีการพัฒนาคุณภาพครู และ
บุคลากรทางการศึกษาให-ก-าวหน-า ทันกับการเปลี่ยนแปลง
ของสังคมโลก รวมท้ังปลูกฝuงให-ผู-เรียนมีจิตสํานึกของ
ความเป?นไทย มีระเบียบวินัย คํานึงถึงประโยชน3ส'วนรวม 
และยึดม่ันในการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมี
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พระมหากษัตริย3 เป?นประมุข (สถาบันพระปกเกล-า, 2551, 
หน- า 23) และพระราชบัญญั ติการศึกษาแห' งชาติ
พุทธศักราช 2542 แก-ไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 พุทธศักราช 
2545 ในมาตรา 22 กําหนดว'าการจัดการศึกษาต-องยึด
หลักว'า “ผู-เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู-และพัฒนา
ตนเองได-และถือว'าผู-เรียนมีความสําคัญท่ีสุด” การจัดการ
ศึกษาต-องส'งเสริมผู- เรียนสามารถพัฒนาตนเองตาม
ธรรมชาติและเต็มศักยภาพมีกระบวนการเรียนรู- ท่ี
สอดคล-องกับความสนใจและความถนัดของผู-เรียน โดย
คํานึงถึงความแตกต'างระหว'างบุคคล มีการฝyกปฏิบัติจริง 
ฝyกทักษะการคิด การจัดการให-นักเรียนได-เรียนรู-จาก
ประสบการณ3จริง ฝyกการปฏิบัติให-ทําได- คิดเป?น ทําเป?น
ปลูกฝuงคุณธรรมไว-ในทุกกลุ'มสาระวิชา ผู-สอนเป?นผู-จัด
บรรยากาศสภาพแวดล-อมและอํานวยความสะดวกเพื่อ
ผู-เรียนได-เกิดการเรียนรู- การจัดการเรียนรู-ให-เกิดขึ้นได-ทุก
เวลาและทุกสถานท่ี (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
แห'งชาติ, 2545, หน-า 29) 
 นอกจากน้ีในพระราชบัญญัติการศึกษาแห'งชาติ 
พุทธศักราช 2542 แก-ไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 พุทธศักราช 
2545 ในมาตรา 24 ยังกําหนดว'า การจัดกระบวนการ
เรียนรู- ให-สถานศึกษาและหน'วยงานท่ีเกี่ยวข-องดําเนินการ 
ดังต'อไปน้ี 1) จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให-สอดคล-องกับ
ความสนใจและความถนัดของผู-เรียนโดยคํานึงถึงความ
แตกต'างระหว'างบุคคล 2) ฝyกทักษะ กระบวนการคิด    
การจัดการ การเผชิญสถานการณ3 และการประยุกต3
ความรู-มาใช-เพื่อป|องกันและแก-ไขปuญหา 3) จัดกิจกรรมให-
ผู-เรียนได-เรียนรู-จากประสบการณ3จริง ฝyกการปฏิบัติให-ทํา
ได- คิดเป?นและทําเป?น รักการอ'านและเกิดการใฝ}รู-อย'าง
ต'อเนื่อง 4) จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระ
ความรู-ด-านต'างๆ อย'างได-สัดส'วนสมดุลกันรวมท้ังปลูกฝuง
คุณธรรม ค'านิยมท่ีดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค3ไว-
ในทุกวิชา 5) ส'งเสริมสนับสนุนให-ผู-สอนสามารถจัด
บรรยากาศ สภาพแวดล-อม สื่อการเรียน และอํานวยความ
สะดวกเพื่อให-ผู-เรียนเกิดการเรียนรู- และมีความรอบรู- 
รวมท้ังสามารถใช-การวิจัยเป?นส'วนหน่ึงของกระบวนการ
เรียนรู- ท้ังน้ี ผู-สอนและผู-เรียนอาจเรียนรู-ไปพร-อมกันจาก
สื่อการเรียนการสอนและแหล'งวิทยาการประเภทต'างๆ         

6) จัดการเรียนรู-ให-เกิดขึ้นได-ทุกเวลาทุกสถานท่ี มีการ
ประสานความร'วมมือกับบิดามารดา ผู-ปกครอง และ
บุคคลในชุมชนทุกฝ}าย เพื่อร'วมกันพัฒนาผู- เรียนตาม
ศักยภาพ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห'งชาติ, 
2545, หน-า 3) ซึ่งสอดคล-องกับแผนพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแห'งชาติว'าในทศวรรษท่ีผ'านมา อีกท้ัง กระแส
โลกาภิวัตน3 (Globallization) ท่ีทําให-โลก “ไร-พรมแดน”        
ได-ผลักดันให-ประเทศไทยมีการเปลี่ยนแปลงอย'างมากท้ัง
ทางด-าน เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม วิทยาศาสตร3 
เทคโนโลยี การเมือง การปกครอง เพื่อให-ประเทศมี
ศักยภาพในการแข'งขันกับนานาประเทศอย'างม่ันคง และมี
ศักดิ์ศรีในสังคมโลกบนพื้นฐานความเป?นไทย จึงจําเป?น 
ต-องพัฒนา “คน” และ “คุณภาพของคน” ดังจะเห็นได-จาก
หลายๆ ประเทศท่ีประสบผลสําเร็จในการพัฒนาประเทศให-
เจริญรุ'งเรืองก-าวหน-าไปด-วยดี เพราะประชากรมีคุณภาพ 
ดังน้ันในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห'งชาติฉบับท่ี 9 
จึงเน-นคนเป?นจุดมุ'งหมายหลักในการพัฒนา ท้ังนี้โดย
คาดหวังว'าเมื่อคนมีการพัฒนาอย'างเต็มศักยภาพท้ัง
ทางด-านสติปuญญา ร'างกาย และจิตใจจะเป?นพื้นฐานใน
การสร-างพลังของครอบครัว ชุมชนและสังคมท่ีจะส'งผลต'อ
การพัฒนาประเทศชาติ (สํานักงานพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแห'งชาติ, 2545, หน-า 40-42) 
 การนําหลักสูตรไปใช-ยังไม'สามารถสร-างพื้นฐานใน
การคิด สร-างวิธีการเรียนรู-ให-คนไทยมีทักษะในการจัดการ 
และทักษะในการดําเนินชีวิตสามารถเผชิญปuญหาสังคม
และเศรษฐกิจท่ีเปลี่ยนแปลงอย'างรวดเร็วได-อย'างมี
ประสิทธิภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2544, หน-า 4) อีกท้ัง
คุณภาพการศึกษาของไทยมีผลสัมฤทธ์ิของเด็กระดับตํ่า
กว'าอุดมศึกษา ไม'อยู'ในระดับท่ีน'าพอใจ มาตรฐานของไทย
ตํ่าเมื่อเทียบกับประเทศอ่ืนๆ ในทวีปเอเชียด-วยกัน จากผล
การแข'งขันโอลิมป�กวิชาการหลายป# ท่ีผ'านมา พบว'า
นักเรียนไทยยังได-คะแนนตํ่ากว'าจีน เวียดนาม เกาหลี 
ไต-หวันและสิงคโปร3 (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
แห'งชาติ, 2545, หน-า 7) และกระบวนการเรียนรู-วิชาต'างๆ 
ในระบบโรงเรียนยังขาดการบูรณาการระหว'างวิชาสามัญ 
ศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค3 
และค'านิยมท่ีดีงามเข-าด-วยกัน การเรียนรู-จึงอยู'ในลักษณะ
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ซอยเป?นแท'ง แบ'งเป?นท'อน ตัดตอนจากวิถีชีวิตท่ีแท-จริง
ส'งผลให-ผู- เรียนขาดปuญญาท่ีจะสามารถพัฒนาและ
แก-ปuญหาชีวิตได-อย'างรู-เท'าทัน (สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาแห'งชาติ, 2545, หน-า 26) ดังน้ันการปฏิรูป
กระบวนการเรียนรู-จึงเป?นหัวใจของการเปลี่ยนแปลงระบบ
การศึกษาของไทยท่ีผู-สอนและผู-เรียนจะต-องเปลี่ยนแปลง
การเรียนแบบท'องจํา เป?นการเรียนรู-ด-วยตนเอง การเรียนรู-
เพื่อพัฒนากระบวนการคิด เรียนรู-แบบมีส'วนร'วม เรียนรู-
เพื่อพัฒนาสุนทรียภาพ และเรียนรู-เพื่อพัฒนาลักษณะนิสัย 
ซึ่งจะทําให-ผู-เรียนมีเจตคติท่ีดีต'อการเรียน เกิดการพัฒนา
ในทุกๆ ด-านอันจะนําไปสู'การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการ
มีศักยภาพของคนไทย 
 ความสามารถในการจัดการ เป?นทักษะสําคัญด-าน
หน่ึงท่ีจะทําให-คนไทยสามารถท่ีจะแก-ปuญหาท่ีเกิดขึ้นได-
เพราะเป?นพื้นฐานท่ีจําเป?นต'อการทํางานและการประกอบ
อาชีพ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2542, หน-า 2) ฉะน้ันหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 จึงได-กําหนดใน
จุดหมายข-อ 3 ให-มีความรู-อันเป?นสากล รู- เท'าทันการ
เปลี่ยนแปลงและความเจริญ ก-าวหน-าทางวิทยาการ            
มีทักษะและศักยภาพในการจัดการ การสื่อสารและการใช-
เทคโนโลยี ปรับวิธีคิด วิธีการทํางานให-เหมาะกับสถานการณ3 
ส'วนในกิจกรรมนักเรียนยังเน-นการส'งเสริมความสามารถ
ทางการจัดการของผู-เรียน โดยให-ผู-เรียนเป?นผู-ปฏิบัติด-วย
ตนเองอย'างครบวงจร ต้ังแต'ศึกษา วิเคราะห3 วางแผน 
ปฏิบัติตามแผน ประเมินและปรับปรุงการทํางานโดยเน-น
การทํางานร'วมกันเป?นกลุ'ม (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545, 
หน-า 4-6) ดังน้ันผู-สอนจึงต-องปลูกฝuงให-ผู-เรียนได-เกิด
ความสามารถด-านการจัดการ โดยเลือกวิธีสอนและเทคนิค
การสอนท่ีส'งเสริมให-เกิดความสามารถด-านน้ีเพื่อให-ผู-เรียน
ได-คิดเป?น รู-จักวิธีวางแผนและหากระบวนการแก-ปuญหา
โดยผู-เรียนเป?นผู-วางแผนดําเนินงานและแก-ไขตรวจสอบ
ปuญหาท่ีเกิดขึ้นให-สอดคล-องกับจุดหมายของหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
 การเรียนรู-แบบโครงการ (Project-Based Learning) 
ในรูปแบบบริษัทจําลอง เป?นวิธีสอนท่ีฝyกให-ผู-เรียนเกิดการ
การคิด ค-นคว-า วิเคราะห3วางแผน ลงมือปฏิบัติ ทํางานเป?น
กลุ'ม ภายใต-การจัดการของกลุ'มเพื่อมุ'งสู' เป|าหมาย

เดียวกันโดยการนําการดําเนินธุรกิจจําลองมาฝyกปฏิบัติ
อย'างเป?นขั้นตอนต'อเนื่องจนบรรลุเป|าหมายตามระยะเวลา
ท่ีกําหนด โดยมีการบูรณาการสาระการเรียนรู-ต'างๆ เข-ามา
ในขั้นตอนการเรียนการสอนและในกิจกรรมการเรียน      
การสอนผู-เรียนได-รับการฝyกฝนให-เกิดความรู- ความคิด 
การปฏิบัติและคุณธรรม ซึ่งมีขั้นตอนดังน้ี คือ ขั้นนักเรียน
รวมกลุ'มกันตามความสนใจ ขั้นการจดทะเบียนต้ังบริษัท 
ขั้นจัดทําแผนธุรกิจ ขั้นดําเนินธุรกิจ ขั้นสรุปรายงาน
กิจการ ผู-สอนเป?นผู-เสนอแนะ กระตุ-นและช้ีแนวทาง สร-าง
แรงบันดาลใจให-ผู-เรียนได-เกิดความฮึกเหิมท่ีจะดําเนิน
ธุรกิจจริงท่ีพอเหมาะโดยในระหว'างเรียนผู-เรียนได-เรียนรู-
การดําเนินธุรกิจจริงตามบริบทท่ีเหมาะสม ซึ่งจะทําให-
ผู-เรียนเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ สามารถนํา
ความรู-ประสบการณ3ท่ีสร-างขึ้นไปใช-ในชีวิตจริงได- ทําให-
การเรียนรู-มีความหมายและคงทนย่ิงขึ้นเพราะช้ินงาน
สอดคล-องกับชีวิตจริง 
 ด-วยเหตุผลดังกล'าวและจากการศึกษาการเรียน
การสอนแบบโครงการในรูปแบบบริษัทจําลอง แล-วผู-วิจัยเห็น
ว'ารูปแบบการเรียนน้ีมีประสิทธิภาพและสามารถนํามาใช-
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนให-สูงขึ้นได- ดังน้ัน ผู-วิจัยจึงสนใจท่ีจะศึกษาว'า
การเรียนรู-แบบโครงการในรูปแบบบริษัทจําลอง (Minicompany) 
ว'ามีผลต'อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ความสามารถทางการ
จัดการและความพึงพอใจต'อการเรียนหรือไม'อย'างไร ท้ังน้ี
เพื่อจะช'วยพัฒนาการเรียนรู-ของผู-เรียนให-เกิดขึ้นอย'างมี
ประสิทธิภาพต'อไป 
 

ความมุ งหมายของการวิจัย 

 ในการวิจัยคร้ังนี้ผู-วิจัยได-กําหนดความมุ'งหมายของ
การวิจัย ไว-ดังนี้ 
  1. เพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนแบบ
โครงการในรูปแบบบริษัทจําลอง รายวิชาโครงงานอาชีพ  
ช้ันมัธยมศึกษาป#ท่ี 5 ให-มีประสิทธิภาพตามเกณฑ3 80/80 
  2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ระหว'างก'อนเรียนและหลังเรียนด-วยกิจกรรมการเรียน         
การสอนแบบโครงการในรูปแบบบริษัทจําลอง 
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  3. เพื่อศึกษาความสามารถด-านการจัดการของ
นักเรียนท่ีเรียนด-วยกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ
โครงการในรูปแบบบริษัทจําลอง 

  4. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต'อ
กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงการในรูปแบบบริษัท
จําลอง  

 

กรอบแนวคิดของการวิจัย 

 แนวทางในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาโครงงานอาชีพ ผู-วิจัยได-พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน            
แบบโครงการในรูปแบบบริษัทจําลอง เพื่อเสริมสร-างผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถในการจัดการ                
ดังภาพประกอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ กรอบแนวคิดของการวิจัย 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 1. ประชากรและกลุ'มตัวอย'าง 
  1.1 ประชากรท่ีใช-ในการศึกษา คือ นักเรียนช้ันมัธยม 
ศึกษาป#ท่ี 5 ภาคเรียนท่ี 2 ป#การศึกษา 2554 โรงเรียน   
ร'มเกล-า สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 
จํานวน 250 คน 
  1.2 กลุ'มตัวอย'างเป?นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป#ท่ี 5 
ท่ีเลือกเรียนในรายวิชาโครงงานอาชีพ จํานวน 30 คน 
ได-มาโดยวิธีเลือกแบบเจาะจง เนื่องจากจัดห-องเรียนแบบ
คละความสามารถ ดังนั้นกลุ'มตัวอย'างจึงสามารถเป?น
ตัวแทนของประชากรได-ท้ังหมด 
 2. เคร่ืองมือท่ีใช-ในการวิจัยคร้ังน้ี มีดังน้ี 
  2.1 แผนการจัดการเรียนรู-แบบโครงการ รายวิชา
โครงงานอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาป#ท่ี 5 หน'วยการดําเนิน
กิจการบริษัทจําลอง (Minicompany) เร่ืองการดําเนินกิจการ
บริษัทจําลอง จํานวน 6 แผน 

  2.2 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน จํานวน 
40 ข-อ 
  2.3 แบบวัดความสามารถในการจัดการ ประกอบด-วย 
   2.3.1 เคร่ืองมือชนิดเขียนตอบ ซึ่งเป?นการกําหนด
สถานการณ3 ข-อมูล เงื่อนไข แล-วให-นักเรียนพิจารณา
เลือกตอบตัวเลือกท่ีนักเรียนเห็นว'าเป?นแนวทางในการจัดการ 
การแก-ปuญหา การปรับปรุง ในงานน้ันๆ ให-สําเร็จ 
   2.3.2 เคร่ืองมือวัดชนิดการปฏิบัติจริง 
    1) วัดความสามารถประเมินสถานการณ3ในการ
ทํางาน 
    2) วัดความสามารถในการวางแผนในการ
ทํางาน 
    3) วัดความสามารถในการปฏิบัติงาน 
    4) วัดความสามารถในการประเมินความสําเร็จ
ในการดําเนินงาน 
  2.4 แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมี
ต'อการเรียนการสอนแบบโครงการในรูปแบบบริษัทจําลอง 
 

การสอนแบบโครงการ รูปแบบบริษัทจําลอง 

กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงการ 

ในรูปแบบบริษัทจําลอง 

ผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนในรายวิชา
โครงงานอาชีพ 

ประสิทธิภาพของ

กิจกรรมการเรียน 
การสอน 

ความสามารถ 

ในการจัดการ 

ความพึงพอใจ 

ต'อการเรียน 
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การเก็บรวบรวมข�อมูล 

 ใช-กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงานอาชีพใน
รูปแบบบริษัทจําลอง (Minicompany) การดําเนินการทดลอง
ดําเนินการดังน้ี 
  1. กําหนดแบบแผนการทดลอง การทดลองท่ีใช-ใน
การวิจัยคร้ังนี้ ใช-แผนการทดลองแบบ One Grop Pretest–
Posttest Design 
  2. การดําเนินการทดลองและเก็บรวบรวมข-อมูล
โดยใช-เคร่ืองมือ ดังน้ี 
   2.1 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   2.2 แบบวัดความสามรถในการจัดการ 
   2.3 แบบวัดความพึงพอใจในกิจกรรมการเรียนรู-
โครงงานอาชีพในรูปแบบบริษัทจําลอง เร่ือง การดําเนิน
กิจการบริษัทจําลอง 
  3. การดําเนินการทดลองผู-วิจัยดําเนินการดังนี้ 
   ก'อนทดลองผู-วิจัยได-ทดสอบก'อนเรียนโดยใช-
แบบทดสอบก'อนเรียน 
    3.1 ดําเนินการสอนตามกิจกรรมการเรียน     
การสอนโดยใช-แผนการสอนท่ีพัฒนาขึ้น 
    3.2 สังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุ'ม 
    3.3 ผลการปฏิบัติงานของแต'ละกลุ'ม 
    3.4 ทดสอบหลังเรียนแต'ละกิจกรรม 
    3.5 การทดสอบหลังเรียนกิจกรรมการเรียน
การสอนท่ีพัฒนาขึ้นด-วยแบบทดสอบหลังเรียน แบบสังเกต
ความสามารถในการจัดการ และแบบสอบถามความพึง
พอใจ 
 

การวิเคราะห�ข�อมูล 

 ผลการใช-กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงาน
อาชีพในรูปแบบบริษัทจําลอง เร่ือง การดําเนินกิจการ
บริษัทจําลองโดยได-วิเคราะห3ดังน้ี 
  1. การวิเคราะห3หาประสิทธิภาพของแผนการ
จัดการเรียนรู- โดยเทียบกับเกณฑ3มาตรฐาน 80/80  
  2. เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนโดยใช- สถิติก'อนเรียนและหลังเรียนกิจกรรมการ
เรียนการสอน แบบโครงงานอาชีพในรูปแบบบริษัทจําลอง 

เร่ือง การดําเนินกิจการบริษัทจําลอง โดยใช- t–test (Dependent 
Samples) 
  3. เปรียบเทียบความสามารถในการจัดการหลัง
เรียนกิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงานอาชีพใน
รูปแบบบริษัทจําลอง เร่ือง การดําเนินกิจการบริษัทจําลอง  
  4. เปรียบเทียบความพึงพอใจหลังเรียนกิจกรรม
การเรียนการสอนแบบโครงงานอาชีพในรูปแบบบริษัท
จําลอง เร่ือง การดําเนินกิจการบริษัทจําลองกับเกณฑ3ท่ี
กําหนด 
 

สถิติท่ีใช�ในการวิเคราะห�ข�อมูล 

 1. สถิติพื้นฐาน 
  1.1 ค'าร-อยละ (Percentage) 
  1.2 คะแนนเฉลี่ย (Mean) 
  1.3 ส'วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 2. สถิตใิห-หาประสิทธิภาพของแบบทดสอบ 
  2.1 การหาค'าความเท่ียงตรง (Validity) 
  2.2 วิเคราะห3หาค'าระดับความยาก (P) 
  2.3 การหาค'าอํานาจจําแนก (r) ของแบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  2.4 วิเคราะห3หาค'าความเช่ือม่ันแบบทดสอบท้ัง
ฉบับ 
  2.5 สถิติท่ีใช-หาอํานาจจําแนกของข-อคําถามหรือ
ข-อปฏิบัติความสามารถในการจัดการเป?นรายข-อ 
  2.6 สถิติท่ีใช-หาค'าความเช่ือม่ันของแบบทดสอบ
ข-อเขียนเพื่อวัดความสามารถในการจัดการ 
  2.7 สถิติท่ีใช-หาค'าความสอดคล-องของผู-ประเมิน
ของแบบวัดความสามารถในการจัดการจากสูตร RAI 
(Rater Agreement Index) 
 3. สถิติใช-ในการตรวจสอบสมมตฐิาน 
  3.1 หาประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนแบบโครงงานอาชีพในรูปแบบบริษัทจําลอง 
  3.2 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยใช- 
t–test 
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สรุปผลการวิจัย 

 1. กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงการในรูปแบบ
บริษัทจําลอง รายวิชาโครงงานอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาป#ท่ี 5 
ท่ีสร-างขึ้นมีประสิทธิภาพเท'ากับ 81.11/84.50 ซึ่งสูงกว'า
เกณฑ3 80/80 ท่ีกําหนดไว- 
 2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนหลังได-รับ
การเรียนการสอนแบบโครงการในรูปแบบบริษัทจําลอง 
รายวิชาโครงงานอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาป#ท่ี 5 สูงกว'าก'อน
เรียนอย'างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 
 3. ความสามารถด-านการจัดการของนักเรียนท่ีเรียน
ด-วยกิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงการในรูปแบบ
บริษัทจําลอง รายวิชาโครงงานอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาป#ท่ี 5 
อยู'ในระดับมาก 
 4. ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต'อกิจกรรม      
การเรียนการสอนแบบโครงการในรูปแบบบริษัทจําลอง 
รายวิชาโครงงานอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาป#ท่ี 5 อยู'ในระดับ
มาก 
 

อภิปรายผล 

 การพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงการ
ในรูปแบบบริษัทจําลอง รายวิชาโครงงานอาชีพ ช้ันมัธยม 
ศึกษาป#ท่ี 5 สามารถอภิปรายผลได-ดังน้ี 
  1. กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงการใน
รูปแบบบริษัทจําลอง รายวิชาโครงงานอาชีพ ช้ันมัธยม 
ศึกษาป#ท่ี 5 ท่ีสร-างขึ้นมีประสิทธิภาพเท'ากับ 81.11/84.50 
ซึ่งสูงกว'าเกณฑ3 80/80 ท่ีกําหนดไว- ท่ีเป?นดังนี้อาจเป?น
เพราะว'าแผนการจัดการเรียนรู-มีการออกแบบกิจกรรม
การเรียนรู-ท่ีสนองความต-องการและวิธีการเรียนของ
นักเรียน เป�ดโอกาสให-นักเรียนได-มีส'วนร'วมและมีบทบาท
ในกิจกรรมอย'างมาก ให-นักเรียนรู-จักการคิด วิเคราะห3 
วางแผน ลงมือปฏิบัติ รู-จักการปรับปรุง ดัดแปลงพัฒนา
งานและการสรุปผลการทํางาน การเรียนมีความท-าทาย
จากกิจกรรมบริษัทจําลองท่ีสอดคล-องกับวัยและความ
สนใจ มีการแบ'งเนื้อหาออกเป?นหน'วยย'อยๆ มีการเลือก
วิธีการสอนหลากหลายรูปแบบท่ีเหมาะกับหัวข-อท่ีเรียน
โดยคํ านึงถึ งมาตรฐาน สาระสําคัญ ตัวช้ี วัด และ

จุดประสงค3ของเนื้อหา กิจกรรมหรือกระบวนการเรียนรู- 
การวัดและประเมินผล ความสนใจและความสามารถของ
ผู-เรียนซึ่งสอดคล-องกับ ชนาทิป พรกุล (2545, หน-า 272) 
ท่ีกล'าวว'าองค3ประกอบของแผนการสอนท่ีสําคัญ ได-แก' 
จุดประสงค3การเรียนรู- เนื้อหา กิจกรรมการเรียนการสอน 
สื่อการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล แผนการเรียน
การสอนท่ีดีควรเหมาะกับผู-เรียนซึ่งมีความหลากหลาย        
มีความยึดหยุ'นสามารถปรับให-เข-ากับสถานการณ3ต'างๆ   
ท่ีเกิดขึ้น เหมาะกับสถานท่ีหรือช้ันเรียน ดังน้ันผู-สอนจึง
ควรศึกษาหาความรู-เพิ่มเติมอยู'เสมอ ฝyกฝนการใช-ทักษะ
และเทคนิคการสอนใหม'ๆ ประเมินการสอนของตนเองและ
ปรับปรุงแก-ไขแผนการเรียนการสอนเป?นระยะ เช'นเดียวกับ 
ท่ีชัยวัฒน3 สุทธิรัตน3 (2551, หน-า 4) ได-กล'าวว'าการจัดการ
เรียนการสอนในกลุ'มสาระต'างๆ น้ันต-องมีกระบวนการและ
วิธีการท่ีหลากหลาย ผู-สอนต-องคํานึงถึงพัฒนาการ
ทางด-านร'างกายและสติปuญญา วิธีการเรียนรู- ความสนใจ 
และความสามารถของผู-เรียนเป?นระยะอย'างต'อเนื่อง การ
จัดการเรียนรู-ควรใช-รูปแบบ/วิธีการท่ีหลากหลาย เน-นการ
จัดการเรียนการสอนตามสภาพจริง ถ-าผู-สอนใช-วิธีการท่ี
หลากหลายวิธีผสมผสานกันย'อมเป�ดโอกาสให-นักเรียนได-
แสดงความสามารถ ความถนัดได-อย'างเต็มท่ี ส'งผลให-
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น ผลการวิจัยน้ีสอดคล-องกับ
การวิจัยของ อนุรักษ3 ชาติเชยแดง (2547, หน-า 98)         
ท่ีศึกษาพบว'าวิธีการสอนแบบโครงการเป?นวิธีสอนท่ีฝyกให-
ผู- เรียนคิดอย'างเป?นระบบระเบียบ มีการวางแผนเป?น
ขั้นตอนมีลําดับก'อนหลัง และผู-เรียนดําเนินการไปตาม
โครงการท่ีวางไว-โดยนําเทคนิคคิวซี ซึ่งประกอบด-วย        
ขั้นการวางแผน (Planning) ขั้นดําเนินการตามแผน (Doing)  
ขั้นตรวจสอบผลการดําเนินการ (Checking) และขั้น
ปรับปรุงแก-ไขและนําไปปฏิบัติจริง (Acting) มาเพ่ิมพัฒนา
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานหรือปรับปรุงงานให-
สามารถวิเคราะห3ปuญหาได-อย'างอิสระและจัดความคิด
อย'างเป?นระบบทําให-ผู-เรียนคิดและวางแผนในการจัดการ
ของตนและของกลุ'ม ค-นพบคําตอบและแก-ปuญหาด-วย
ตนเองรวมท้ังการทํางานเป?นทีมการทํางานเป?นกลุ'ม 
ผู-เรียนมีบทบาทร'วมกันในการหาความรู- ผู-เรียนเรียนรู-จาก
สถานการณ3ปuญหาท่ีตนเองสนใจต้ังแต'เร่ิมและสิ้นสุด
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กิจกรรม/โครงการผู-เรียนจะรู-ความสําเร็จของงานท่ีทําและ
มีโอกาสฝyกฝนประเมินปรับปรุงตนเอง ผู-สอนมีบทบาท     
ในการแนะนําช้ีแนวทางให-ผู- เ รียนแสวงหาความรู-            
ซึ่งสอดคล-องกับหน'วยศึกษานิเทศก3 กรมสามัญศึกษา 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2542, หน-า 37 อ-างอิงมาจาก 
หน'วยศึกษานิเทศก3 กรมสามัญศึกษา, 2539) ท่ีเสนอแนะ
ว'าวิธีสอนแบบโครงการ เป?นการสอนท่ีช'วยฝyกทักษะการ
จัดการ เพราะนักเรียนมีการทํางานเป?นกลุ'ม มีการแบ'ง
หน-าท่ีรับผิดชอบ และร'วมกันปฏิบัติงานจนบรรลุเป|าหมาย
ท่ีวางไว-  
  2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนหลังได-รับ
การเรียนการสอนแบบโครงการในรูปแบบบริษัทจําลอง 
รายวิชาโครงงานอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาป#ท่ี 5 สูงกว'าก'อน
เรียน อย'างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 ท่ีเป?นดังน้ีอาจ
เป?นเพราะว'าการเรียนการสอนแบบโครงการในรูปแบบ
บริษัทจําลองเป?นกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีฝyกให-ผู-เรียน
คิดอย'างเป?นระบบระเบียบ มีการวางแผนเป?นขั้นเป?นตอนมี
ลําดับก'อนหลังและผู-เรียนดําเนินการไปตามโครงการท่ีวาง
ไว-โดยนําเอากระบวนการทํางานซึ่งประกอบด-วยขั้น
วางแผน ขั้นดําเนินงานตามแผน ขั้นตรวจสอบ และขั้น
ปรับปรุงแก-ไขนําไปปฏิบัติให-ประสบผลสําเร็จมาเพ่ิม
พัฒนาประสิทธิภาพในการทํางานหรือปรับปรุงงานให-
สามารถวิเคราะห3ปuญหาและบริบทต'างๆ ได- จัดความคิด
ให-เป?นระบบทําให-ผู-เรียนได-คิดและวางแผนในการทํางาน
ของตนเองและของกลุ'ม ค-นพบคําตอบและแก-ปuญหาด-วย
ตนเอง รวมท้ังการทํางานเป?นกลุ'ม ผู-เรียนมีบทบาทร'วมกัน
ในการทํางานให-ประสบผลสําเร็จ ผู- เรียนเรียนรู-จาก
สถานการณ3จริงต้ังแต'เร่ิมและสิ้นสุดโครงการของการ
ดําเนินกิจการบริษัทจําลอง ผู-เรียนจะรู-ความสําเร็จของ
กิจการทําและมีโอกาสฝyกฝนและปรับปรุงตนเอง ผู-สอนมี
บทบาทในการแนะนําช้ีแนวทาง กระตุ-นให-ผู- เรียนได-
แสวงหาความรู-และวิธีการใหม'มาพัฒนากิจการจําลองของ
ตนเองซึ่งสอดคล-องกับหน'วยศึกษานิเทศก3 กรมสามัญ
ศึกษา (กระทรวงศึกษาธิการ, 2542, หน-า 37 อ-างอิงมาจาก
หน'วยศึกษานิเทศก3 กรมสามัญศึกษา, 2539) ท่ีเสนอแนะ
ว'า วิธีการสอนแบบโครงการ เป?นการสอนท่ีช'วยฝyกทักษะ
การจัดการ เพราะนักเรียนมีการทํางานเป?นกลุ'ม มีการแบ'ง

หน-าท่ีกันรับผิดชอบ และร'วมกันปฏิบัติจนบรรลุเป|าหมาย
ท่ีวางไว-สอดคล-องกับงานวิจัยของ ปราณี วัฒนานิมิตกูล 
(2532, บทคัดย'อ) ท่ีได-ศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ
พฤติกรรมความเป?นผู-นําของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป#ท่ี 4 
ท่ี เรียนวิชาสังคมศึกษาด-วยการสอนแบบโครงการ            
ผลปรากฏว'า ผลสัมฤทธ์ิวิชาสังคมศึกษาระหว'างกลุ'ม
ทดลองและกลุ'มควบคุม แตกต'างกันอย'างมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ .01 พฤติกรรมความเป?นผู-นําของนักเรียน
ระหว'างกลุ'มทดลองและกลุ'มควบคุม แตกต'างกันอย'างไม'
มีนัยสําคัญทางสถิติและพบว'าท้ังสองกลุ'มมีการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมความเป?นผู-นําสูงขึ้นอย'างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .01 และสอดคล-องกับ สามารถ สุขาวงษ3 (2537, 
บทคัดย'อ) ท่ีได-ศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน พฤติกรรม
การทํางานกลุ'มและความคงทนในการเรียนรู-ของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป#ท่ี 1 ท่ีเรียนวิชาสังคมศึกษาด-วยการสอน
แบบโครงการโดยใช-การเรียนแบบร'วมมือ ผลปรากฏว'า
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาสังคมศึกษาของกลุ'มทดลอง
และกลุ'มควบคุม แตกต'างกันอย'างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .05 พฤติกรรมการทํางานกลุ'ม ของกลุ'มทดลองและ
กลุ'มควบคุมแตกต'างกันอย'างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 
.05 และความคงทนในการเรียนรู-ของนักเรียนในกลุ'ม
ทดลองและกลุ'มควบคุมแตกต'างกันอย'างไม'มีนัยสําคัญ
ทางสถิติ 
  3. ความสามารถด-านการจัดการของนักเรียนท่ี
เรียนด-วยกิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงการในรูปแบบ
บริษัทจําลอง รายวิชาโครงงานอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาป#ท่ี 5 
อยู'ในระดับมาก ท่ีเป?นดังน้ีอาจเป?นเพราะว'าเป?นการนําเอา
กิจกรรมบริษัทจําลองมาเป?นส'วนหน่ึงในกิจกรรมการเรียน
การสอนซึ่งต-องใช-ทักษะการจัดการ เช'น การวางแผน      
การเขียนโครงการ การจัดองค3กร การวิเคราะห3จุดอ'อน 
จุดแข็ง โอกาส อุปสรรค ความเป?นไปได-ของธุรกิจจําลอง 
การออกแบบ การส'งเสริมการขาย การดําเนินงานตาม
กระบวนการท่ีวางไว- การแก-ไขอุปสรรคปuญหาท่ีเกิดขึ้น 
การปรับปรุงงานให-บรรลุเป|าหมาย การนําเสนอผลการ
ดําเนินงาน การสรุปผลการดําเนินงานซึ่งการดําเนินการ
ดังกล'าวมีลักษณะเป?นกระบวนการท่ีต'อเนื่องต-องใช-การ
ประสานงาน การจัดการให-การทํางานดําเนินไปได-อย'าง
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ราบร่ืนซึ่งทําให-ผู-เรียนเกิดทักษะการบริหารจัดการในท่ีสุด
ผลการวิจัยน้ีสอดคล-องกับการวิจัยของ วิจิตรา การกลาง 
(2543, หน-า 5) ได-ทําการศึกษาปuจจัยท่ีส'งผลต'อพัฒนาการ 
ด-านทักษะการจัดการของเด็กไทย ได-พบว'า 1. ทักษะการ
จัดการ เป?นกระบวนการการดําเนินงานอย'างใดอย'างหน่ึง
เป?นระบบ โดยเร่ิมต้ังแต'การปฏิบัติการวางแผนดําเนินงาน
ในด-านทํากิจกรรมต'างๆ ตามหน-าท่ีของตนด-วยความคิด
ผู-ทรงคุณวุฒิส'วนใหญ'เห็นว'า เด็กไทยระดับประถมศึกษา 
มัธยมตอนต-น และตอนปลายมีคุณลักษณะไม'แตกต'างกัน
สร-างสรรค3ท่ีดีกว'าเดิมได-อย'างราบร่ืนมีประสิทธิภาพและ
ประหยัด รวมท้ังการจัดข-อมูล วิเคราะห3ข-อมูล เพื่อเลือก
ให-ทรัพยากรบุคคล เงิน วัสดุอุปกรณ3 ตลอดจนควบคุม
ติดตามและประเมินผล ให-การปฏิบัติงานหรือกิจกรรมใน
ความรับผิดชอบ บรรลุเป|าหมายท่ีกําหนดไว- 2. องค3ประกอบ
ของคุณลักษณะเด็กไทยท่ีมีทักษะการจัดการท่ีดี ได-แก' 
การมีลักษณะการเป?นผู-นํา รู-จักหน-าท่ี มีวินัย และมีความ
รับผิดชอบ 3. ผู-ทรงคุณวุฒิส'วนใหญ'เห็นว'า เด็กไทยมี
ทักษะการจัดการท่ีดีในระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา
ตอนต-น และตอนปลาย 4. ปuจจัยท่ีส'งเสริมให-เด็กไทย
ดําเนินกิจกรรมให-สําเร็จ ได-แก' 1) ปuจจัยด-านบริบท 
สภาพแวดล-อมท่ีเอ้ือต'อการเรียนรู-ด-วยตัวเอง ควรเป�ด
โอกาสให-เด็กได-เป?นท้ังผู-นํา และผู-ตาม เป�ดโอกาสให-เด็กได-
ทํางานและพบเร่ืองแปลกใหม' 2) ปuจจัยด-านกระบวนการ 
ได-แก' ข-อมูล สื่อ อุปกรณ3การเรียนท่ีสามารถจะดําเนินการ
วางแผนดําเนินโครงการต'างๆ ได- 3) ปuจจัยด-านผลผลิต 
ได-แก' การจัดผลิตสื่อต'างๆ ท่ีตนปรารถนาได-สําเร็จ เด็กมี
เพื่อนร'วมทีมท่ีดี และมีสื่อท่ีส'งเสริมการค-นคว-า 5. ปuจจัย
ท่ีส'งผลให-เด็กขาดทักษะการจัดการท่ีดี คือ ครูไม'ได-สอน
ให-เด็กได-ฝyกการวิเคราะห3 และไม'เน-นฝyกให-เด็กรู-จักใช-
ทักษะทางด-านการจัดการ แต' เน-นการสอนบรรยาย         
6. ทางโรงเรียนและผู- ท่ีเกี่ยวข-องทางการศึกษาจะต-อง
เพ่ิมเติมเพื่อให-เด็กได-มีการพัฒนาทักษะทางด-านการ
จัดการ คือ เน-นให-เด็กเป?นศูนย3กลางการเรียนรู- เพ่ิมทักษะ
การจัดการลงในทุกรายวิชา และให-เด็กได-มีส'วนร'วมในการ
เรียนรู-การวิเคราะห3 เป?นการวิจัยท่ีเป�ดกว-าง ไม'เน-นท่ี
รายวิชาใดวิชาหน่ึง แต'เป?นการวิจัยทักษะทางการเรียนรู- 
คือ ทักษะการจัดการ ท่ีเด็กสามารถนําทักษะน้ี มาต'อยอด

ในการเรียนรู-ได-ทุกรายวิชา และยังส'งผลดีต'อไปในอนาคต
ด-วย ทําให-เกิดการเรียนรู-ตลอดชีวิต 
  4. ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต'อกิจกรรมการ
เรียนการสอนแบบโครงการในรูปแบบบริษัทจําลอง 
รายวิชาโครงงานอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาป#ท่ี 5 อยู'ในระดับ
มากท่ีเป?นดังน้ีอาจเป?นเพราะว'า 
   4.1 การจัดกิจกรรมการเรียนรุ-มีความท-าทายเป�ด
โอกาสให-ผู-เรียนได-ใช-ความรู-ความสามารถอย'างเต็มท่ีและ
ภาพความสําเร็จของงานมีความชัดเจนสัมผัสได- 
กระบวนการทํางานมีการทํางานเป?นกลุ'มทําให-ผู-เรียนมี
การแลกเปลี่ยนละลายพฤติกรรม มีเป|าหมายร'วมกัน 
ผู-เรียนมีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู-ช'วยเหลือซึ่งกันและกัน 
ผู-เรียนมีรายได-จากการเรียนและมีโอกาสช'วยสังคมทําให-
ผู-เรียนมีจิตสาธารณะ นักเรียนมีกําลังใจและเกิดแรง
บันดาลใจท่ีจะทํางานช้ินต'อไปให-สําเร็จตลอดจนมองเห็น
ช'องทางในการประกอบอาชีพและนําไปใช-ในชีวิตประจําวัน
ได-สอดคล-องกับผลงานการวิจัยของเพ็นนี บุญรักษา 
(2552, หน-า 151) ท่ีกล'าวว'า การท่ีเด็กได-แลกเปลี่ยนเรียนรู-
ซึ่งกันและกันระหว'างเพื่อนและครูทําให-เกิดความสนุกสนาน
ความพอใจท่ีจะเรียนรู-จะช'วยเสริมสร-างความรู-สึกท่ีดีใน
การเรียนรู-ในการเรียนรู- ช่ืนชมในสิ่งท่ีได-เรียนรู-สอดคล-อง
กับคํากล'าวของ อรทัย มูลคํา (2542, หน-า 149) ท่ีกล'าวว'า
นักเรียนจะชอบการจัดบรรยากาศในช้ันเรียนท่ีส'งเสริมให-
ผู-เรียนเกิดความรู-สึกกล-าคิดกล-าทํา มีโอกาสแสดงออกซึ่ง
ความรู-สึกนึกคิดของตนเองต'อสาธารณะชนหรือเพื่อนร'วม
ช้ันเรียนท้ังน้ี เพราะผู- เรียนเกิดความม่ันใจในตนเอง         
ซึ่งสอดคล-องกับมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2540, 
หน-า 144) ท่ีกล'าวว'าครูผู-สอนท่ีต-องการให-กิจกรรมการ
เรียนรู-ท่ีต-องการเน-นผู-เรียนเป?นศูนย3กลางบรรลุผลสําเร็จ
ต-องคํานึงถึงการจัดบรรยากาศและสถานการณ3 สื่อ 
อุปกรณ3และการเรียนการสอนท่ีเอ้ืออํานวยต'อการเรียน
การสอนท่ีเอ้ือต'อความพึงพอใจของผู-เรียนให-มีแรงจูงใจใน
การทํากิจกรรมจนบรรลุตามวัตถุประสงค3ของหลักสูตร 
   4.2 ครูมีการเสริมแรงและสร-างแรงจูงใจให-
นักเรียนอย'างต'อเนื่องเพื่อกระตุ-นให-นักเรียนมีความ
กระตือรือร-น มีความสนใจ เอาใจใส'ต'อการเรียนและมีส'วน
ร'วมในการทํากิจกรรมการเรียนการสอน การสร-างความ
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พึงพอใจให-เกิดขึ้นเพื่อเป?นการสร-างบรรยากาศท่ีดีระหว'าง
ครูกับนักเรียนโดยการเสริมแรงทางบวกจะมีผลต'อการ
เรียนรู-ของนักเรียนมากกว'าการเสริมแรงทางลบดังท่ีดาวีส3 
(Davies, 1991, p. 261 อ-างถึงใน อ'อนศรี ไชยขันธ3, 2549, 
หน-า 72) กล'าวว'าการมีส'วนร'วมในการเรียนรู- มีการ
แลกเปลี่ยนความคิดความรู-สึกซึ่งกันจะช'วยเสริมสร-าง
ความรู-สึกท่ีดี ในการเรียนรู- ช่ืนชมในสิ่ ง ท่ี ได- เรียนรู-
สอดคล-องกับยุพิน พิพิธกุล (2539, หน-า 200-202) ท่ี
กล'าวว'าผลทางด-านอารมณ3จิตใจจะทําให-นักเรียนมีเจตคติ
ท่ีดี มีความสนใจและมีความเช่ือม่ันในตนเอง เพราะ
นักเรียนได-มีโอกาสประสบความสําเร็จและไม'ต-องแข'งขัน
กับนักเรียนคนอ่ืนๆ (พินิจ ศรีจันทร3ดี, 2530, หน-า 24 
อ-างถึงใน อนิษฐา อุ'นชัย, 2551, หน-า 98) กล'าวไว-ว'า
เทคนิคการจูงใจคือพยายามทําให-นักเรียนสนุกสนาน      
การพยายามทําให-เกิดความสําเร็จไม' ให-ล-มเหลวใน
ขณะเดียวกันการเสริมแรงจะทําให-ผู-ได-รับมองเห็นคุณค'า
ของตนเอง ดังน้ันการจัดกิจกรรมการเรียนแบบโครงการใน
รูปแบบบริษัทจําลองผู-วิจัยได-สร-างแรงจูงใจในการเรียน
ให-กับนักเรียนโดยสร-างบรรยากาศในการเรียนให-มีความ
ท-าทาย สนุกสนาน ได-สาระได-ผลงานท่ีเป?นประโยชน3เกิด
รายได-ระหว'างเรียน นักเรียนเรียนอย'างมีความสุขมี
ความหมาย ทําให-ผู-เรียนมีความกระตือรือร-นในการเรียน 
 ด-วยเหตุผลดังกล'าวเป?นการสนับสนุนว'าการเรียน
แบบโครงการในรูปแบบบริษัทจําลองช'วยส'งเสริมให-
นักเรียนคิดเป?นทําเป?นบริหารจัดการเป?น มีความคิด
สร-างสรรค3 ทํางานอย'างเป?นขั้นตอน เป?นระบบ ลงมือ
ปฏิบัติงานด-วยตนเองตามแผนท่ีวางไว-สามารถปรับปรุง
แก-ปuญหาในการทํางานได- โดยเป?นการเรียนการสอนท่ีเน-น
ผู-เรียนเป?นสําคัญ นักเรียนมีส'วนร'วมในกิจกรรมการเรียนรู-
อย'างเต็มท่ีโดยคํานึงถึงความแตกต'างระหว'างนักเรียน     
แต'ละคนจึงทําให-เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมทาง     
การเรียนรู-ดี ย่ิงขึ้นท้ังในด-านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ความสามารถในการจัดการ ความพึงพอใจ ความรับผิดชอบ
และความเช่ือม่ันในตนเอง 
 
 

ข�อเสนอแนะ 

 1. ข-อเสนอแนะเพื่อนําผลการวิจัยไปใช- 
  1.1 จากการวิจัยพบว'านักเรียนท่ีเรียนโดยกิจกรรม
การเรียนแบบโครงการในรูปแบบบริษัทจําลองมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น มีความสามารถในการบริหารจัดการ
สูงขึ้น ดังน้ันจึงควรส'งเสริมและสนับสนุนให-ครูผู-สอน
นําไปใช-ในการจัดการเรียนการสอนในเนื้อหาและระดับช้ัน
อ่ืนๆ ให-มากขึ้น 
  1.2 การจัดกิจกรรมการเรียนโดยใช-รูปแบบการ
เรียนแบบโครงการในรูปแบบบริษัทจําลองสามารถนําไป
ประยุกต3ใช-กับทุกรายวิชาและระดับช้ันอ่ืนๆ โดยครูผู-สอน
สามารถปรับปรุงเอกสารใบงาน ใบความรู-  และแบบ 
ทดสอบให-เหมาะสมกับวัยของนักเรียนและเนื้อหาท่ีเรียน 
  1.3 ควรนําผลงานดีเด'นในรายวิชาต'างๆ มาให-
นักเรียนสร-างเป?นผลิตภัณฑ3แล-วทํากิจกรรมบริษัทจําลอง
เพื่อให- เกิดกระบวนการจัดการ การทํางานเป?นกลุ'ม        
การผลิตและจําหน'ายซึ่งจะก'อให-เกิดทักษะการจัดการและ
รายได-ระหว'างเรียนได- 
  1.4 กิจกรรมบริษัทจําลองเป?นกิจกรรมท่ีเกิดรายได-
ซึ่งรายได-ท่ีเกิดขึ้นควรจัดสรรสําหรับกิจกรรมสาธารณะ
ประโยชน3ด-วยเพื่อปลูกฝuงให-นักเรียนเกิดมีจิตสาธารณะ
ด-วย 
 2. ข-อเสนอแนะเพื่อการวิจัยต'อไป 
  2.1 ควรมีการวิจัยผลของวิธีการเรียนแบบโครงการ
ในรูปแบบบริษัทจําลองต'อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในกลุ'ม
สาระการเรียนรู-การงานอาชีพและเทคโนโลยีและ
พัฒนาการด-านคุณสมบัติของนักเรียนในด-านอ่ืนๆ เช'น 
พัฒนาการด-านทักษะการทํางานเป?นกลุ'ม การพัฒนา
บุคลิกภาพการเป?นผู-นํา พัฒนาการด-านการมีจิตสาธารณะ 
และพัฒนาการด-านความรักในการงานอาชีพ เป?นต-น 
  2.2 ควรมีการวิจัยเปรียบเทียบการเรียนแบบ
โครงการในรูปแบบบริษัทจําลองกับรูปแบบการเรียนอ่ืนๆ 
ในการพัฒนาทักษะด-านการจัดการของนักเรียน 
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