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บทคัดย่อ 
การวจิัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research) หรือ PAR เป็นการวิจัยประยุกต์ท่ีรวมแนวคิดของการ

วิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) กับการวิจัยแบบมีส่วนร่วม (Participatory Research) เข้าด้วยกัน มีองค์ประกอบส าคัญ 

คือ การวิจัย (Research) การปฏิบัติ (Action) และการมีส่วนร่วม (Participatory) มีจุดมุ่งหมายเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาสังคม 

โดยอาศัยการมีส่วนร่วมของผู้คนในชุมชน กระบวนการและผลลัพธ์ของการวจิัยจะสร้างให้เกิดการเรียนรู้และการเปลี่ยนแปลง

ทางสังคม ตลอดจนได้องค์ความรู้ใหม่ และพัฒนาผู้ท่ีเกี่ยวข้องให้มศีักยภาพในการแสวงหาความรู้อย่างเป็นระบบ มีการเรียนรู้ 

มีวิธีคิดในการแก้ปัญหาด้วยตนเอง เมื่อการวิจัยเสร็จสิ้นลง กระบวนการวิจัยจะยังคงอยู่และเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องเพื่อแก้ไข

ปัญหาใหม่ ๆ ท่ีจะเข้ามาในชุมชน จุดเน้นส าคัญของ PAR คือ การสะทอ้นคิด การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และการเพิ่มพูนความรู้ PAR 

จะน าไปสู่การปลดปล่อย การเสริมสร้างพลังอ านาจ และการเรียนรู้  

บทบาทของ PAR ในทางการศึกษา เร่ิมขึ้นในช่วงทศวรรษท่ี 1940 ณ มหาวิทยาลัยโคลัมเบีย ประเทศสหรัฐอเมริกา โดย 

Stephen Corey และคณะ ต่อมาในช่วงปลายทศวรรษท่ี 1950 ได้ลดความนิยมลง เนื่องจากมีการวิพากษ์วิจารณ์กันว่าเป็น

งานวจิัยท่ีไมม่กีารควบคุมเชงิปริมาณ ใช้สถิตงิ่ายๆไมซ่ับซ้อน ด าเนนิการโดยครูท่ีเป็นนักวิจัยสมัครเล่นและไมเ่ป็นวิทยาศาสตร์ 

ในช่วงทศวรรษท่ี 1970 ได้ถูกน ากลับมาใช้อีกคร้ังในประเทศบราซิล โดย Paulo Freire Freire และได้รับความนิยมอย่าง

แพร่หลาย กระบวนการวจิัยของ PAR ก่อให้เกิดประโยชน์มากมายตอ่แวดวงการศึกษา โดยเฉพาะประโยชนท่ี์เกิดขึ้นกับนักเรียน

และครู รวมถึงการปรับปรุงหลักสูตร การปรับปรุงคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา กระบวนการ PAR ไม่เพียงแต่สร้างการ

เปลี่ยนแปลงตามผลการวจิัยเท่านัน้ แต่ยังส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้อันเป็นผลมาจากการเปลี่ยนแปลงและความรู้ใหม่ท่ีถูกสร้าง

ขึน้ในระหว่างกระบวนการวิจัย ส าหรับน ามาใชแ้ก้ปัญหาหรอืพัฒนาการศึกษาอย่างย่ังยนื 
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ABSTRACT 

 Participatory Action Research (PAR) is an applied research that combines action research and participatory 

research. The key elements are Research, Action and Participatory. Intended to solve problems and develop 

society through the participation of community people. The research process and results will create learning and 

social change, as well as new knowledge. Cultivate relevant personnel with the potential to systematically seek 

knowledge, learn, and self solve problems. Once the research is completed, the research process will continue 

and emerge constantly to solve to address new issues faced by the community. PAR is the reflection of ideas,  

the exchange of learning, and the increase of knowledge. PAR leads to liberation, empowerment, and learning. 

 PAR's role in education began in the 1940s, and was founded by Stephen Corey and others at Columbia 

University. Later, in the late 1950s, due to the lack of quantitative control research and statistica l complexity,  

it was criticized, and its popularity declined, which was conducted by teachers of amateur and non-scientific 

researchers. In 1970s, it was reintroduced in Brazil by Paulo Freire Freire and was widely popularized. 

PAR's research process brings many benefits to the academic community. Especially the benefits to students and 

teachers. Including improving the curriculum Improving the quality and standards of education. PAR process not 

only produces changes on the basis of research results, but also encourages learning. As a result of changes, 

new knowledge generated in the research process is used to implement, solve problems or improve the sustainable 

development of education. 

 

Keywords:  Participatory Action Research,  Action Research,  Participatory Research 

บทน า 

 มนุษย์เป็นสิ่งมีชีวติท่ีต้องอยู่รวมกันเป็นกลุ่มเพื่อความอยู่รอด 

การอยูร่่วมกันนี้ก่อให้เกิดความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับมนุษย ์

และมนุษยก์ับสิ่งแวดล้อมท่ีอยูร่อบตัวจนกลายเป็นสังคม บริบท

ต่าง ๆ ของสังคมมีอิทธิพลโดยตรงต่อวิถีชีวิตของมนุษย์ 

เมื่อยุคสมัยเปลี่ยนไปสภาพสังคมย่อมเปลี่ยนแปลงตาม มนุษย์

ต้องค้นหาวิธีการปรับตัวให้สอดคล้องกลมกลืนกับสภาพสังคม

ในยุคนัน้ โดยมเีป้าหมายเพื่อให้การด าเนนิชวีิตเป็นไปอยา่งมีคุณภาพ 

ปราศจากปัญหาและอุปสรรค การกระท าดังกล่าวตอ้งอาศัย

ความรู้เป็นเคร่ืองน าทาง ซึ่งกระบวนการท่ีมนุษยใ์ชเ้ป็นเคร่ืองมือ

แสวงหาความรู้ เพื่อน ามาใช้เป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหา 

พัฒนาคุณภาพชวีติและสังคมก็คือ การวจิัย  

 นับจากอดีตจนถึงปัจจุบัน กระบวนการวิจัยได้เข้ามามี

บทบาทส าคัญในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาสังคมมากยิ่งขึ้น

โดยเฉพาะในสภาพสังคมปัจจุบันที่เต็มไปด้วยการแข่งขัน

สิ่งต่าง ๆ เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วและพลิกผันอยู่ตลอดเวลา 

ปัญหาของผู้คนในสังคมต่างทวีความรุนแรงและเป็นวิกฤติสะสม

มากขึ้นเร่ือย ๆ ทุกประเทศท่ัวโลกต่างประสบกับปัญหาเหล่านี้

เช่นเดียวกัน ท้ังปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาสังคม ปัญหาการเมือง

การปกครอง ปัญหาการศกึษา ปัญหาสุขภาพและความปลอดภัย 

ปัญหาสิ่งแวดล้อม ฯลฯ ซึ่งสาเหตุของปัญหามีความหลากหลาย

และสลับซับซ้อนตามบริบทของการเปลี่ยนแปลง ส่งผลให้

การแก้ไขปัญหาของสังคมมีความยากล าบากมากยิ่งขึ ้น 

การแก้ปัญหาด้วยวิธีการดั้งเดิมจึงไม่ได้ผลหรือหากได้ผลก็ขาด

ความยั่งยนื มนุษยจ์ึงเสาะแสวงหาวธีิการใหม ่ๆ  มาใช้ในการแก้ปัญหา

และพัฒนาจนเกิดเป็นการวิจัยรูปแบบใหม่มากมาย 

 การวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action 

Research) หรือท่ีนิยมเรียกกันว่า PAR เป็นอีกทางเลอืกหนึ่งท่ี

นักวิจัยนิยมน ามาใช้ขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลงทางสังคม ท้ังนี้

เพราะการวิจัยดังกล่าวเป็นกระบวนการท่ีอาศัยการมีส่วนร่วม

ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย ในการแสวงหาความรู้ เพื่อน ามาใช้

แก้ไขปัญหาหรือพัฒนาปรับปรุงสภาวะที่ เป็นอยู่ให้ดีขึ้น 

ท้ังกระบวนการและผลลัพธ์ของการวจิัยจะสร้างให้เกิดการเรียนรู้
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และการเปลี่ยนแปลงวิธีคิด ตลอดจนได้องค์ความรู้ท่ีสอดคล้องกับ

บริบทของสังคมนั้น ๆ เพื่อน ามาใช้แก้ปัญหาที่สังคมนั้นก าลัง

ประสบอยู่ได้อย่างแท้จริง โดย PAR จะพัฒนาผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับ

การวิจัย ให้มีศักยภาพในการแสวงหาความรู้อย่างเป็นระบบ 

มกีารเรียนรู้ มีวิธีคิดในการแก้ปัญหาด้วยตนเอง เมื่อการวิจัย

เร่ืองนั้นเสร็จสิ้นลง กระบวนการวิจัยจะยังคงอยู่และเกิดขึ้น

อยา่งตอ่เนื่องเพื่อแก้ไขปัญหาใหม่ ๆ  ท่ีจะเข้ามาในชุมชนตามสภาวะ 

เงื่อนไขของสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป (อุทัยทิพย์ เจี่ยวิวรรธน์กุล, 

2553, หน้า 5) PAR มีกระบวนการวิจัยท่ีเป็นวงจร ซึ่งจะด าเนินการ

วิจัยและท าการสะท้อนคิดซ้ า ๆ  มุ่งเน้นการสร้างความเปลี่ยนแปลง

ทางสังคม โดยนักวิจัยและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ร่วมกันลงมือ

ปฏบัิติการวิจัยทุกขั้นตอน ตามหลักการประชาธิปไตยท่ีทุกคน

มีความเท่าเทียมกัน มักมุ่งเป้าไปท่ีสังคมใดสังคมหนึ่งโดยเฉพาะ 

ตามความต้องการของกลุ่มคนท่ีได้รับผลกระทบจากปัญหา 

เพื่อให้สถานการณ์ท่ีเป็นปัญหาได้รับการปรับปรุงแก้ไขและ

เปลี่ยนแปลงไปในทิศทางท่ีดีขึ้น จึงอาจกล่าวได้ว่า PAR เป็น

การวิจัยท่ีช่วยเพิ่มขีดความสามารถของคนในสังคมและน าไปสู่

การควบคุมชีวิตของตนเองได้มากขึ้น (Kindon, Pain, & Kesby, 

2007, p. 1; Baum, MacDougall, & Smith, 2006, p. 854) 

 จากผลลัพธ์เชิงประจักษ์ท่ีเกิดขึน้จากการใช ้PAR เข้าไป

แก้ไขปัญหาและพัฒนาชุมชนต่าง ๆ ได้อย่างแท้จริง ส่งผลให้

องค์กรและหน่วยงานต่าง ๆ ของไทย ท้ังภาครัฐและเอกชน 

น า PAR มาใช้ในงานวิจัยกันอย่างแพร่หลาย รวมถึงแวดวง

การศึกษาของไทย หน่วยงานทางการศึกษาหลายแห่งตลอดจน

นักวิชาการและนักวิจัยทางการศึกษาหลากหลายสถาบัน 

ต่างหันมาให้ความสนใจในเร่ืองนี้มากขึ้น ดังจะเห็นได้จากปริมาณ

งานวิจัยท่ีใช้ PAR มีจ านวนเพิ่มขึ้นอย่างเห็นได้ชัด ด้วยเหตุนี้

ผู้เขียน จึงได้ประมวลความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการวิจัยปฏิบัติการ

แบบมีส่วนร่วม และบทบาทของการวิจัยในทางการศึกษา 

มาเขียนเป็นบทความวิชาการ น าเสนอต่อผู้ท่ีสนใจได้อ่าน 

เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจและสามารถน าไปประยุกตใ์ช้ในงานวจิัย

ทางการศกึษาได้อยา่งถูกตอ้งตอ่ไป 

ประวัติความเป็นมาของการวิจัยปฏิบัติการ 

แบบมีส่วนร่วม 
 หากมองย้อนกลับไปถึงต้นก าเนิดของการวิจัยปฏิบัติการ

แบบมีส่วนร่วม พบว่ามีจุดเร่ิมต้นจากการพัฒนาต่อยอด

แนวคิด ของ Kurt Lewin นักจิตวิทยาชาวปรัสเซียนบิดา

แห่งจิตวิทยาสังคม ซึ่งถือเป็นผู้ริเร่ิมการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 

โดยในปลายทศวรรษ 1932 Lewin ได้น านักศึกษาปริญญาเอก

ท าการวิจัยกึ่งทดลองในโรงงานแห่งหนึ่ง เพื่อแสดงให้เห็นว่า

วธีิการท างานแบบประชาธิปไตยท่ีอาศัยการมีส่วนร่วมจะเพิ่ม

ผลผลิตและประสิทธิภาพในการท างานได้มากกว่าการใช้วิธีการ

แบบเผด็จการโดยการบังคับ กระบวนการท างานของพวกเขา

อยู่ภายใต้ปรัชญาท่ีว่า “ผู้คนจะมีแรงจูงใจในการท างานมากขึ้น 

หากพวกเขามีส่วนร่วมในการตัดสินใจเกี่ยวกับวิธีการท างาน

ของพวกเขา” (McNiff & Whitehead, 2006, p. 36) จากการวิจัย

ของ Lewin ในคร้ังนั้นท าให้แนวคิดการท าวิจัยไปพร้อม ๆ กับ

การปฏบัิตงิาน โดยผู้ปฏบัิติงานเป็นนักวิจัยเอง ท่ีเรียกวา่ “Action 

Research” ได้ถอืก าเนดิขึน้ และค านี้ถูกใชค้ร้ังแรกเมื่อปี ค.ศ. 1944 

(Gillis, & Jackson, 2002) ต่อมาในปี ค.ศ. 1946 Lewin ได้ท า

การตีพิมพ์บทความชื่อ “Action research and minority problems” 

ในวารสาร “Journal of Social lssues” ท าให้การวิจัยเชิงปฏิบัติการ

เผยแพร่ไปอย่างกว้างขวางในประเทศสหรัฐอเมริกา อังกฤษ 

ออสเตรเลีย แคนาดา และอีกหลาย ๆ ประเทศในทวีปยุโรป 

โดยได้น ารูปแบบการวิจัยนี้ไปปรับปรุงพัฒนางานในบริบทต่าง ๆ 

อย่างหลากหลาย (Asumeng, & Osae-Larbi, 2015; Lurey, & 

Griffin, 2002) 

 ในช่วงทศวรรษ 1970 การวิจัยปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วม 

ได้ถือก าเนิดขึ้นจากกลุ่มนักวิชาการในดินแดน “โลกใต้”

(Global South) หรือท่ีเคยเรียกว่า “ประเทศโลกท่ีสาม” ซึ่งมี

แนวคิดตอ่ตา้นอาณานคิม ได้พยายามออกมาเคลื่อนไหวเกี่ยวกับ

การปลดปล่อยตนเองให้พ้นจากการถูกครอบง าในด้านต่าง ๆ 

ของชาติตะวันตก โดยบูรณาการการมีส่วนร่วมของชุมชน

เข้ากับวิธีการสร้างความรู้ในรูปแบบดั้งเดิม ต่อมาในช่วง

ทศวรรษ 1980 กระบวนทัศน์นี้ เร่ิมได้รับความนิยมอย่าง

แพร่หลาย และขยายวงกว้างออกไปยังประเทศในแถบ

ละตินอเมริกาและอินเดีย ส าหรับฟากฝั่งของประเทศในยุโรป

และอเมริกาก็ได้มีการปฏิรูปกระบวนการวิจัยแบบมีส่วนร่วม 

โดยต่อยอดกระบวนทัศน์การวิจัยเชิงปฏิบัติการของ Lewin 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพขององค์กร (Cornish, Breton, Moreno-

Tabarez, Delgado, Rua, de-Graft Aikins, & Hodgetts, 2023, 

p. 2) ซึ่ง Lewin เห็นว่าในยุคหลังสงครามโลกคร้ังท่ี 2 สังคม

มีความส าคัญต่อการท างานและมองว่าการวิจัยปฏิบัติการ

แบบมีส่วนร่วมเป็นเครื่องมือในการน ามาซึ่งประชาธิปไตย
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ในประเทศหลังสงคราม (Robson, 1993) และในฐานะ

นักจิตวิทยาสังคม Lewin รู้ดีว่า วิธีท่ีดีท่ีสุดในการขับเคลื่อน

ผู้คนให้ก้าวไปข้างหน้า คือ ให้พวกเขาตั้งค าถามเกี่ยวกับชีวิต

ของตนเอง (McNiff, 1988, p. 22) ต่อมาปลายศตวรรษท่ี 20 

การวิจัยปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วมได้ถูกนักวิชาการน ามาใชใ้น

งานวิจัยหลากหลายสาขามากขึน้ และในชว่งตน้ศตวรรษท่ี 21 

การพัฒนา PAR จึงเกิดขึ้นผ่านการมสี่วนร่วมทางวชิาการท่ีย่ังยืน

ในการตอ่ตา้นอาณานคิม (Anti-colonial) การค้าประเวณี (Abolitionist) 

การต่อต้านการเหยียดเชื้อชาติ (Anti-racist) การขยายขอบเขต

ทางเพศ (Gender-expansive) การเคลื่อนไหวด้านสภาพภูมิอากาศ 

(Climate Activist) และการเคลื่อนไหวทางสังคมท่ีรุนแรง (Radical 

Social Movements) อื่ น  ๆ (Cornish, Breton, Moreno-Tabarez, 

Delgado, Rua, de-Graft Aikins, & Hodgetts, 2023, p. 2) 

 ปัจจุบันมีนักวิชาการส าคัญหลายท่านให้ความสนใจพัฒนา

แนวคิด PAR เช่น Paulo Freire, Jurgen Habermas, Stephen Kemmis, 

Emest Stringer โดยแต่ละท่านอาจใช้ชื่อเรียกแตกต่างกันออกไป 

อาทิ การวิจัยโดยมีชุมชนเป็นฐาน (Community-Based Inquiry) 

การวิจัยปฏิบัติการแบบร่วมมือ (Collaborative Action Research) 

การวิจัยปฏิบัติการเพื่อการเปลี่ยนแปลง (Critical Action Research) 

เป็นต้น (อุทัยทิพย์ เจียวิวรรธน์กุล, 2553, หน้า 10) อย่างไรก็ตาม

แม้ PAR จะมีชื่อเรียกหลากหลายตามบริบทของการวิจัย 

แต่สิ่งหนึ่งท่ียังคงเป็นเอกลักษณ์ของการวิจัยในรูปแบบ PAR 

ก็คือ เป็นงานวิจัยท่ีช่วยขับเคลื่อนสังคมให้เกิดการเปลี่ยนแปลง 

ทั้งในแง่ของวิธีคิด ความเชื่อ และแบบแผนการปฏิบัติ  

โดยการเปลี่ยนแปลงนี้จะท าให้สังคมโลกกลายเป็นสังคมท่ีน่าอยู่ 

ผู้คนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขและมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ ้น

ได้อย่างยั่งยืน 

ความหมายของการวจิัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม  
 การวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (PAR) เป็นการวิจัยท่ี

ประยุกต์รวมแนวคิดของการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) 

กับการวิจัยแบบมีส่วนร่วม (Participatory Research) เข้าด้วยกัน 

(สุภางค์ จันทวานิช, 2554, หน้า 67) โดยเน้นให้เกิดการท างาน

ร่วมกันของนักวิจัยและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในทุกขั้นตอน

ของการวิจัย เป็นการส่งเสริมศักยภาพของผู้มีส่วนร่วมในการวิจัย

ไปพร้อมกับการแก้ไขปัญหา เพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

 

 PAR มคีวามหมายหลากหลายตามมุมมองของนักวิชาการ

และบริบทของงานวจิัย โดยส่วนใหญ่จะมคีวามหมายไปในแนวทาง

ท่ีคลา้ยกันวา่ PAR คือ การแสวงหาความรู้ความจริงท่ีถูกต้อง 

เชื่อถือได้ และตรวจสอบได้ โดยวิธีการทางวิทยาศาสตร์ 

ซึ่งมีกลุ่มบุคคลมาเรียนรู้ร่วมกัน เพื่อให้รู้จักตัวเอง ชุมชน 

สิ่งแวดล้อม ปัญหาและแนวทางแก้ปัญหาของตน โดยลงมือ

ปฏิบัติจริง (ปริณุต ไชยนิชย์ และเรืองสิน ปลื้มป่ัน, 2020, 

หน้า 256) โดยมีองค์ประกอบส าคัญ 3 ประการ คือ 1) การวิจัย 

(Research) หมายถึงการมีโจทย์หรือปัญหาการวิจัยท่ีชัดเจน

และมีการด าเนินการตามระเบียบวิธีวิจัย 2) การปฏิบัติ (Action) 

หมายถึง การลงมือปฏิบัตแิก้ปัญหาจริง ตามวิธีการแก้ไขปัญหา

ท่ีได้มาจากกระบวนการวิจัย และ 3) การมีส่วนร่วม (Participation) 

หมายถึง การท่ีผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย ต้องมีส่วนร่วมใน

ทุกขั้นตอนของกระบวนการวิจัย (อุทัยทิพย์ เจี่ยวิวรรธน์กุล, 

2553, หน้า 20) อีกนัยหนึ่งอาจหมายถึง การวิจัยเพื่อแก้ปัญหา 

โดยประชาชนหรือชุมชนมีส่วนร่วมในกระบวนการวิจัยทุกขั้นตอน 

ตัง้แตร่่วมวเิคราะห์ปัญหา วางแผน ลงมือปฏิบัติ และติดตาม

ประเมินผล (อุทัยทิพย์ เจียวิวรรธน์กุล , 2553, หน้า 11) 

เป็นการวจิัยท่ีด าเนินการโดยผู้ปฏบัิต ิเพื่อน าผลการวิจัยมาใช้

ในการแก้ปัญหาโดยทันที และต้องกระท าเป็นหมู่คณะ ท าการ

สืบสวนสอบสวนหาปัญหาและข้อโต้แย้งร่วมกันเป็นกลุ่ม 

วิเคราะห์สาเหตุแห่งปัญหาตามหลักการของประชาธิปไตย 

(กมล สุดประเสริฐ, 2537, หน้า 7) และเป็นวิธีการท่ีให้ผู้ถูกวิจัย

เข้ามามีส่วนร่วมในการวิจัย ได้เรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง 

โดยทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องร่วมกันปฏิบัติกิจกรรมวิจัยในทุกขั้นตอน

อย่างแข็งขัน กระบวนการวิจัยจะด าเนินไปในลักษณะของ

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหวา่งผู้วิจัยกับผู้ถูกวจิัยเพื่อให้ได้ขอ้สรุป

เป็นขั้น ๆ ซึ่งชาวบ้านหรือผู้ถูกวิจัยจะเกิดการเรียนรู้ด้วยตัวเอง 

จนสามารถสร้างองค์ความรู้ใหม่ให้กับตนเองและชุมชนได้ 

(สุภางค์ จันทวานชิ, 2554, หนา้ 67) PAR จึงเป็นกระบวนการวจิัย

ท่ีมีการท างานร่วมกันของผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ี ท้ังท่ีเป็นชาวบ้าน 

นักพัฒนาและผู้วิจัยภายนอก เพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงตาม

สภาพความเป็นจริงของสังคมนั้น (ชัชวาล ทัตศิวัช, 2551, 

หนา้ 3) 

 นอกจากนี้ PAR ยังหมายถึง กระบวนการวิจัยท่ีเป็นวงจร

ของการสะท้อนคิดและการปฏิบัติ (Marshall & Rossman, 2006; 

Selener, 1997) เป็นการแสวงหาความรู้เพื่อให้เกิดความเข้าใจ
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และปรับปรุงพัฒนาสิ่งต่าง ๆ โดยสร้างการเปลี่ยนแปลง 

มีหัวใจส าคัญอยู่ท่ีการมีส่วนร่วมของทุกคน (Collective) และ

การแสวงหาความรู้โดยการสะท้อนตนเอง (Self-Reflective Inquiry) 

กระบวนการสะท้อนคิดนี้จะเชื่อมโยงโดยตรงกับการปฏิบัติ 

ซึ่งได้รับอิทธิพลมาจากความเข้าใจในประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม 

และบริบทของท้องถิ่น ท่ีหลอมรวมอยู่ในความสัมพันธ์ทางสังคม 

กระบวนการของ PAR จะช่วยเพิ่มขีดความสามารถในการแก้ปัญหา

ของชุมชนและท าให้ผู้คนสามารถควบคุมชีวิตของตนได้มากขึ้น 

(Baum, MacDougall, & Smith, 2006, p. 854)  

 สรุปได้วา่ การวจิัยปฏบัิติการแบบมสี่วนร่วม เป็นกระบวนการ 

วิจัยท่ีผู้วิจัยและผู้ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสีย ร่วมกันวิเคราะห์ปัญหา

ของชุมชน แสวงหาความรู้เพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหา และลงมือ

ปฏิบัติกิจกรรมในแต่ละขั้นตอนของวงจรการวิจัย ตั้งแต่

วางแผน (Plan) ลงมอืปฏิบัติ (Action) สังเกตการณ์ (Observe) 

และสะท้อนผลการปฏิบัติ (Reflection) อย่างเท่าเทียมกัน

โดยยึดหลักประชาธิปไตย ที่มุ่งเน้นให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ซึ่งเป็นเจ้าของชุมชน หรือเป็นผู้ท่ีได้รับผลกระทบกับปัญหานั้น

โดยตรง ได้เรียนรู้ด้วยตนเองผ่านประสบการณ์ที่เกิดขึ้น

ขณะท าวิจัย จนสามารถสร้างองค์ความรู้ใหม่ส าหรับน ามาใช้

แก้ไขปัญหาหรอืปรับปรุงพัฒนาชุมชนของตนได้อยา่งยั่งยืน 

กระบวนทัศน์การวจิัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม  

 PAR เป็นการวิจัยท่ีแตกแขนงออกมาจาก Action Research 

เป็นหนึ่งในค าที่ใชเ้รียกกระบวนการพัฒนาที่เชื่อในปรัชญาของ

การร่วมด้วยชว่ยกัน หรือ Partnership approach หรือในแนวคิดการ

วิจัยแบบ Participatory Methodologies (ลือชัย ศรีเงินยวง, 2554, 

หน้า 3) เป็นวิธีวิทยาบนโลกแห่งความเป็นจริง (Real World 

Research) ท่ีเนน้การแกปั้ญหาในสถานการณจ์รงิของชีวิตจริง 

เป็นตัวเชื่อมระหว่างนักวิจัยกับผู้ใช้ผลการวิจัยซึ่งมีฐานะเป็น

ผู้ร่วมวิจัยอย่างเท่าเทียมกัน (Robson, 2002) โดยมีกระบวนทัศน์

เชิงวิพากษ์ (Critical Paradigm) เป็นแนวคิด ความเชื่อท่ีอยู่เบื้องหลัง 

ซึ่งเชื่อว่าการวิจัยมีเป้าหมายเพื่อการปลดปล่อยมนุษย์จาก

การครอบง าทางสังคม เพื่อเปลี่ยนแปลงสังคมไปสู่สังคมท่ี

พึงปรารถนา เน้นการสร้างการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องใน

การแก้ปัญหาของตนเอง ความรู้ท่ีเกิดจากการวจิัยสามารถใช้

ประโยชน์ได้ทันที และยังสามารถเสริมพลัง สร้างอ านาจ

การต่อรองให้กับผู้ร่วมวิจัย กระบวนการวิจัยจะช่วยปรับเปลี่ยน

ความสัมพันธ์ทางสังคมและน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงทางสังคมได้ 

(อุทัยทิพย ์เจี่ยวิวรรธนก์ุล, 2553, หนา้ 13-17) 

 ปรัชญาการวิจัยของ PAR สอดคล้องกับแนวคิด “โลกหลัง

ยุคใหม่ (Postmodern Tradition)” ท่ียอมรับกระบวนการวิภาษวิธี 

(Dialectic) ซึ่งเป็นวิธีที่ใช้การอภิปรายโต้แย้งอย่างมีเหตุผล

ในการปรับเปลี่ยนความรู้ความเข้าใจ (Kelly, 2005, p. 66) 

ส่วนหนึ่งของแนวคิด PAR พัฒนามาจากแนวคิดของการพัฒนา

ชุมชนท่ีเปลี่ยนแปลงไปจากแบบดั้งเดิมท่ีเป็นการพัฒนาจาก

บนลงล่าง (Conventional: top-down) ให้เป็นแบบก้าวหน้า 

(Progressive) และพัฒนาไปสู่แบบท่ีเน้นการปลดปล่อย โดย PAR 

มีแนวคิด ความเชื่อว่า การให้กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามา

มีส่วนร่วมในการปฏิบัติอย่างแท้จริงและเท่าเทียมกัน โดย

เปลี่ยนจากผู้ถูกวิจัยให้เป็นผู้วิจัยและเป็นเจ้าของความรู้ท่ี

ตนเองสร้างขึ้น จะท าให้เกิดการปลดปล่อย (Liberating) 

การเสริมสร้างพลังอ านาจ (Empowerment) การเรียนรู้ (Learning) 

และน าไปสู ่การเปลี ่ยนแปลงทางสังคมที่ยั ่งยืนในที่สุด 

และยังเชื่อในศักยภาพของแต่ละบุคคล ซึ่งจะเน้นการพัฒนา

ศักยภาพท่ีมีอยู่ในตัวบุคคล โดยใช้การฝึกฝนปฏิบัติจริงเป็นฐาน

ในการพัฒนาศักยภาพ สร้างให้ผู้วิจัยและผู้ถูกวจิัยเกิดการเรียนรู้

ด้วยตนเองไปพร้อมกัน สามารถน าศักยภาพของตนมาใช้

ประโยชน์ในการแก้ปัญหาหรือปรับปรุงแก้ไขสภาพความเป็นอยู่

และคุณภาพชีวิตของตนเองให้ดีขึ้น น าไปสู่การเปลี่ยนแปลง

ท่ีถาวร (อุทัยทิพย ์เจี่ยวิวรรธนก์ุล, 2553, หนา้ 10-11) 

 นอกจากนี้ PAR ยังเชื่ออีกว่า การวิจัยควรเป็นไปเพื่อแก้ปัญหา

สังคมท่ีผู้มีส่วนร่วมในสังคมถูกกดขี่ ประชาชนท่ีอยู่กับปัญหา

ตอ้งช่วยกันแก้ไขปัญหาร่วมกันกับนักวิจัยมืออาชีพ โดยศูนย์กลาง

ของกระบวนการแสวงหาความรู้เพื่อแก้ปัญหาก็คือประชาชน

ผู้ท่ีอยู่ในสถานการณ์นั้น ซึ่งเป็นผู้มีอ านาจน้อย บุคคลเหล่านี้

จะเป็นผู้ตัดสินว่าอะไร คือ สิ่งท่ีต้องการค้นหาในการแก้ปัญหา

ต่าง ๆ ในสังคม (Crane, & O’Regan, 2010) ผู้คนในสังคม 

จึงมีสิทธิท่ีจะก าหนดทิศทางในการพัฒนาตนเอง และจ าเป็น

อย่างยิ่งท่ีคนในท้องถิ่นนั้นต้องเข้ามามีส่วนร่วมในการวิเคราะห์

วธีิแก้ปัญหาของตนเอง เพื่อน าไปสู่การพัฒนาท่ียั่งยืน (Attwood, 

1997, p. 2) 
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หลักการและลักษณะส าคัญของการวิจัยปฏิบัติการ

แบบมีส่วนร่วม 
 พื้นฐานส าคัญประการหน่ึงของ PAR คือ การสะท้อนคิด 

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเพิ่มพูนความรู้ตลอดกระบวนการ

ของการวิจัย งานวิจัยตามกระบวนการของ PAR อาจมีรูปแบบ

การเขียนท่ีหลากหลายขึน้อยูก่ับบริบทของงานวจิัย แต่ถึงอยา่งไร 

PAR ก็มีหลักการส าคัญร่วมกัน คือ การให้ความเคารพต่อ

ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น ตลอดจนระบบการสร้างความรู้ 

ซึ่งแตกต่างไปจากการสร้างความรู้ของนักวิชาการ กล่าวคือ 

มีการปรับปรุงความสามารถและพัฒนาศักยภาพของผู้คน

ในชุมชนให้สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ปัญหาของตน 

และใช้ประโยชน์จากศักยภาพเหล่านั้นได้ มีการให้ความรู้ท่ีเหมาะสม

กับคนในชุมชนและมีการน าไปใช้อย่างเหมาะสม สนใจเร่ืองราว

ของการปลดปล่อยแนวความคิดของคนในชุมชนให้มองเห็นความคิด

ของตนเองอย่างเสรี สามารถมองสภาพการณ์และปัญหา

ของตนเอง วิเคราะห์วิจารณ์ และตรวจสอบสภาพข้อเท็จจริง

ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นได้ (พันธ์ทิพย์ รามสูตร, 2540, หน้า 33-35) 

McTaggart (1989) ได้สรุปหลักการของ PAR ไว้ว่า เป็นวิธีการเชิงรุก

เพื่อปรับปรุงสังคมให้เกิดการเปลี่ยนแปลงผ่านการปฏิบัติ 

สร้างการมีส่วนร่วมอย่างแท้จริง มีการท างานร่วมกัน ชุมชน

ร่วมกันสะท้อนตนเอง ผู้คนมีส่วนร่วมในการสร้างทฤษฎีเกี่ยวกับ

การปฏิบัติของตน ก าหนดให้ผู้คนน าแนวปฏิบัติ แนวคิดและ

สมมตฐิานมาทดสอบ มีการเก็บบันทึก ผู้เข้าร่วมตอ้งมกีารอภปิราย

โต้แย้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ของตน มีการวิเคราะห์

เชงิวพิากษ ์และเป็นกระบวนการทางการเมอืง 

 หลักการส าคัญในการท า PAR ที่นักวิจัยควรค านึงถึง 

ม ี4 ประการ คือ (อุทัยทิพย ์เจี่ยววิรรธนก์ุล, 2553, หนา้ 20) 

  1) หลักความสัมพันธ์ (Relationship) ยดึหลักการสร้าง

ความสัมพันธ์ท่ีเท่าเทียมหรือความสัมพันธ์แนวราบ ระหว่าง

ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  

  2) หลักการสื่อสาร (Communication) ยึดหลักการสื่อสาร

ตามความเป็นจริง เปิดกวา้งและจริงใจต่อกัน 

  3) หลักการมสี่วนร่วม (Participation) ยึดหลักการมสี่วนร่วม 

ท้ังด้านความสัมพันธ์ระหว่างกัน การปฏิบัติร่วมกัน การส่งเสริม

สนับสนุนกันและการสร้างความส าเร็จร่วมกัน 

 

  4) หลักการรวมไว้ (Inclusion) ยึดหลักการน าทุกประเด็น

ท่ีเกี่ยวข้องกับปัญหา ท้ังระดับปัจเจกบุคคล ระดับกลุ่มหรือ

องค์กร มาพิจารณาโดยไม่ตัดประเด็นใดออก และต้องค านึงถึง

ความร่วมมอืและผลประโยชนร่์วมของทุกฝ่าย 

 PAR มีลักษณะเฉพาะท่ีส าคัญ สรุปได้ดังนี้ (อุทัยทิพย ์

เจี่ยวิวรรธน์กุล, 2553, หน้า 13-24; อมาวสี อัมพันศิริรัตน์

และพิมพิมล วงศ์ไชยา, 2560, หน้า 195-198; Walter, 2009, 

pp. 1-2; MacDonald, 2012, pp. 39-43; ชัชวาล ทัตศิวัช, 2551, 

หน้า 3-7, จิรัชยา เจียวก๊ก และสันติชัย แย้มใหม่, 2559, 

หนา้ 83-88) 

  1) ปัญหาวิจัย หัวข้อวิจัย ค าถามการวิจัยและกรอบ

การวิจัย ก าหนดโดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในพื้นท่ีวิจัยเป็นผู้ชี้น า

จากสิ่งท่ีเป็นปัญหาหรอืสิ่งท่ีชุมชนสนใจ 

  2) เป็นการวิจัยเพื่อเสริมพลังอ านาจ สร้างแรงจูงใจ 

ความภาคภูมใิจในศักดิ์ศรีของตนให้กับผู้คนในพื้นท่ีวจิัย ส่งเสริม

ให้พ่ึงตนเองและสามารถตัดสนิใจเองได้ 

  3) เป็นการวิจัยเพื่อหาแนวทางการเปลี่ยนแปลงจิตส านึก 

พัฒนาคุณภาพชีวติ ชุมชนและสังคม โดยการสืบค้นท าความเข้าใจ

โครงสร้างท่ีเป็นรากเหงา้ของปัญหา 

  4) เป็นการวจิัยเพื่อสร้างศักยภาพชุมชน แกนน าชุมชน 

โดยพัฒนาวิธีคิดและท างานร่วมกันผ่านการปฏิบัติท่ีต่อเนื่อง

ท าให้นักวิจัยและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียสามารถพัฒนาองค์ความรู้ 

ทักษะ และแบ่งปันทรัพยากรอยา่งยุตธิรรมและเท่าเทียม 

  5) เป็นวิธีการท่ีอาศัยการมีส่วนร่วมของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

ทุกฝ่าย ประกอบด้วยบุคคล 3 ฝ่าย คือ บุคคลเป้าหมาย

หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในชุมชนที่เรียกว่า “ผู้วิจัยภายใน” 

ซึ่งเป็นผู้รู้ข้อมูลเกี่ยวกับตนเองมากท่ีสุด นักวิจัยท่ีเรียกว่า

“ผู้เชี่ยวชาญภายนอก” ซึ่งเป็นผู้รู้และเชี่ยวชาญเร่ืองแนวคิด 

ทฤษฎีและระเบียบวิธีการวจิัย และนักพัฒนาท่ีเป็นคนภายนอก

ท่ีใกล้ชิดกับบุคคลเป้าหมายมากท่ีสุด มีความรู้และมีเป้าหมาย

เพื่อการพัฒนา มักจะเป็นผู้แทนของฝ่ายรัฐบาลหรือองค์กร

พัฒนาเอกชน การมีส่วนร่วมจะเน้นการกระจายอ านาจและ

ความเป็นประชาธิปไตย โดยทุกคนร่วมเรียนรู้และพัฒนาไป

ด้วยกันตั้งแต่การระบุปัญหา การส ารวจ การวเิคราะห์ข้อมูล 

และการลงมอืปฏบัิตเิพื่อแกปั้ญหา  
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  6) เป็นการเรียนรู้อยา่งเป็นระบบ ส่งเสริมให้คนค้นพบ

วิธีการแก้ปัญหาท่ีเผชิญอยู่ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

เป็นการวิจัยที่กระบวนการสร้างความรู้และการใช้ความรู้

เป็นเร่ืองเดียวกัน 

  7) เป็นพลวัตร มีความยืดหยุ ่น เรียบง่าย โดยมี

ความยดืหยุน่มากในแง่ของกิจกรรม เวลาและวิธีเก็บรวบรวม

ข้อมูล วิธีการปรับตามพื้นท่ี เพราะทิศทางการวิจัย ลักษณะ

กิจกรรม ความส าเร็จของงานวิจัยขึ้นอยู่กับความพร้อมและ

ภูมิหลังของผู้ร่วมวจิัย 

  8) เป็นการวิเคราะห์สถานการณ์อย่างมีวิจารณญาณ 

เพื่อให้เข้าใจอย่างถ่องแท้ตามธรรมชาติของสถานการณ์นั้น

และใช้กระบวนการแก้ปัญหา (Problem Solving) ท่ีปรับเปลี่ยนได้

ตามสถานการณ์ โดยเน้นท่ีคุณค่า น าไปสู่การเปลี่ยนแปลง

แก้ไขอยา่งลึกซึ้งและเหมาะสม 

  9) เน้นมุมมองแบบองค์รวม (Holistic Approach) ของ

บริบท ระบบสังคม และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) 

สนใจความเชื่อมโยงของข้อมูลทางสังคมทุก ๆ ด้านค้นหา

ความสัมพันธ์เชิงโครงสร้าง (Structural Relationships) ปฏิสัมพันธ์

ความเชื่อมโยงระหว่างทุกสิ่ง  

  10) กระบวนการ PAR เป็นวงจรวิจัยเช่นเดียวกับ Action 

Resarch ซึ่งจะด าเนนิการเป็นวงจรตอ่เนื่องกันไปและสามารถ

หมุนเป็นเกลียวต่อเนื่องได้หลายวงจร โดยองค์ประกอบของ

การด าเนินการควรเป็นไปเพื่อการเปลี่ยนแปลงเชิงบวกมากกว่า

การค้นหาข้อมูล ประกอบด้วย 4 กระบวนการส าคัญ คือ PAOR 

ได้แก่  

   10.1) การวางแผน (Plan) เป็นการศกึษาบริบทชุมชน 

วิเคราะห์ศักยภาพ สภาพปัญหาและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในชุมชน 

สร้างสัมพันธภาพ สร้างเครือข่าย ร่วมกันตัง้โจทย์วจิัย ศึกษา

ปัญหาและแนวทางแก้ไข จัดท าแผนงานเพื่อแก้ปัญหา ซึ่งมี

หลากหลายเทคนิคท่ีนิยมน ามาใช้ เช่น การท าแผนท่ีทางสังคม 

(Social Mapping) การวเิคราะห์ชุมชนอย่างมีส่วนร่วม (Participatory 

Rural Appraisal: PRA) การประเมินชุมชนอย่างมีส่วนร่วม (Rapid 

Assessment Procedures: RAP) การประเมินความต้องการจ าเป็น 

(Need Assessment) หรอืเทคนิค AIC เป็นต้น 

   10.2) การปฏิบัติ (Action) เป็นการด าเนินการตาม

แผนงานท่ีวางไว้ โดยก่อนด าเนินงานควรสื่อสารท าความเข้าใจ

และทุกฝ่ายต้องมีส่วนร่วมอย่างเท่าเทียมตามบทบาทและ

ศักยภาพท่ีเหมาะสม และต้องมีการวิเคราะห์ทบทวนการ

ปฏบัิตงิานร่วมกันอยา่งต่อเนื่องตลอดการด าเนนิงาน  

   10.3) การสังเกต (Observe) เป็นการสังเกตการณ์

สิ่งท่ีเกิดขึ้นในทุกกระบวนการวิจัย แล้วน าข้อมูลท่ีรวบรวมไว้

มาวิเคราะห์ร่วมกัน เพื่อน าไปใช้ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงการ

ด าเนินงานวิจัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์และบรรลุผล

ส าเร็จตามแผนงานท่ีวางไว้ 

   10.4) การสะท้อนการปฏิบัติ (Reflection) เป็นการให้

ทุกฝ่ายได้ร่วมกันพิจารณา ไตร่ตรอง ประเมินและวิพากษ์

ตนเองอย่างลึกซึ้ง เกี่ยวกับการปฏิบัติงานตามแผนงาน 

ท้ังในระหว่างการปฏิบัติและเมื่อสิ้นสุดการปฏิบัติ โดยใช้

เทคนิคต่าง ๆ มาช่วย เช่น การถอดบทเรียน การประเมิน

เสริมพลัง ฯลฯ ซึ่งกระบวนการนี้ถือเป็นจุดเด่นประการหนึ่ง

ของ PAR เพราะผลของการสะท้อนการปฏิบัติท่ีลุ่มลึกจะท า

ให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกันจากการปฏิบัตงิานของทุกฝ่าย  

  11) การเก็บรวบรวมข้อมูลจะเก็บข้อมูลด้วยวิธีการ

และเคร่ืองมือท่ีหลากหลาย ท้ังเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ 

เช่น การสนทนากลุ่ม (Focus Groups) การสังเกตผู้เข้าร่วม 

(Participant Observation) การบันทึกภาคสนาม (Field Notes) 

การสัมภาษณ์ (Interviews) บันทึกอนุทินและบันทึกส่วนตัว 

(Diary and Personal Logs) การสอบถาม (Questionnaires) 

การส ารวจ (Surveys) การศึกษาเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง (Documentary 

Study) ฯลฯ โดยเน้นการใช้ข้อมูลผ่านปฏิสัมพันธ์ร่วมกันระหว่าง

นักวิจัยที่เข้ามาให้แนวคิดกับชุมชนเพื่อตรวจสอบทฤษฎี

และเสนอวิธีแก้ปัญหาในแต่ละสถานการณ์ ในแต่ละพื้นท่ี 

กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในชุมชน ซึ่งเป็นเจ้าของปัญหาและ

เป็นผู้ปฏิบัติท่ีเข้าใจในปัญหาและบริบทของชุมชนอย่างลึกซึ้ง 

และควรใช้วิธีเก็บข้อมูลอย่างน้อยสามวิธีเพื่อก้าวข้ามข้อจ ากัด

ของแต่ละวิธี ส าหรับสร้างสามเหลี่ยมในการสร้างข้อมูลและ

การแก้ปัญหาที่มปีระสิทธิภาพมากขึ้น 

  12) การวเิคราะห์ขอ้มูลใชห้ลากหลายวธีิ อาจใชท้ั้งวธีิการ

ทางสถิติและการวิเคราะห์เนื้อหา โดยเน้นการคิดวิเคราะห์

ไตร่ตรองขอ้มูลร่วมกันระหว่างกลุ่มผู้มีสว่นได้ส่วนเสีย 

  13) เน้นผลลัพธ์ของการแก้ไขปัญหาอย่างยั่งยืน และ

เนน้การสร้างศักยภาพของชุมชน สร้างการเรยีนรู้ การเปลี่ยน

วธีิคดิและสร้างวัฒนธรรมชุมชนผ่านกระบวนการวจิัย 
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  14) เป็นการสร้างจิตส านึกสาธารณะ และวัฒนธรรม

การท างานเป็นทีม สร้างการมสี่วนร่วมอยา่งเท่าเทียม 

  15) องค์ความรู้ท่ีได้ เป็นความรู้แบบสหวิทยาการท่ีเป็นผล

มาจากการวิจัยร่วมกันของนักวิจัยและผู้ปฏิบัติ โดยผู้ปฏิบัติ

ซึ่งเป็นเจ้าของพื้นท่ีและชุมชนในพื้นท่ีวิจัย จะเป็นเจ้าของความรู้

และผู้ท่ีใชป้ระโยชนจ์ากความรูน้ัน้ 

ขั้นตอนกระบวนการการวจิัยปฏิบัติการ 

แบบมีส่วนร่วม 

 กิจกรรมการวจิัยตามขัน้ตอนกระบวนการของ PAR เป็น

กิจกรรมท่ีผสมผสานกระบวนการของการวิจัยแบบมีส่วนร่วม 

(Participatory Research: PR) กับการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action 

Research: AR) ท่ีมีกระบวนการของการปฏิบัติตามขั้นตอน PAOR 

หมุนวนเป็นเกลียวไปอย่างต่อเนื่องหลาย ๆ วงรอบ จนกว่า

การวิจัยจะบรรลุผลลัพธ์ตามที่ต้องการ ซึ่งจ านวนวงรอบ

ของการวจิัยจะแตกต่างไปตามบริบทของงานวิจัย 

 PAR ไม่ใช่กระบวนการเชิงเส้นท่ีเป็นระเบียบ กระบวนการ

ดังกล่าวไม่ได้แยกออกจากกันอย่างชัดเจน อาจจะท าข้ามไปมา

ระหวา่งองค์ประกอบต่าง ๆ ในวงจร ในบางช่วงอาจจะด าเนิน

อยู่ในระยะเวลาเดียวกัน เช่น การสังเกตและการสะท้อน

การปฏิบัติ อาจทับซ้อนกันอยู่ในกระบวนการปฏิบัติ (อุทัยทิพย์ 

เจี่ยวิวรรธน์กุล, 2553, หน้า 29) ดังนั้นเพื่อให้เกิดความชัดเจน

ในการปฏิบัติ นักวิชาการหลายท่าน อาทิ สุริยา วีรวงศ์ (2538); 

ชัชวาลย์ ทัตศวิัช (2551, หนา้ 15-19); อุทัยทิพย์ เจี่ยววิรรธน์กุล 

(2553, หน้า 29-30); จิรัชยา เจียวก๊ก และสันติชัย แย้มใหม่ 

(2559, หน้า 88-93) ได้ก าหนดขั้นตอนด าเนินการวิจัยของ PAR 

ไว้คล้ายคลงึกัน โดยสามารถแบ่งออกได้เป็น 5 ระยะ ดังนี ้

  1) ระยะเตรียมการวจิัย (Pre-Research Phase) 

   เป็นการเตรียมความพร้อมก่อนด าเนินการวิจัย 

ซึ่งขั้นตอนนี้มีความส าคัญมากต่อความส าเร็จของงานวิจัย 

โดยเร่ิมจากการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน การส ารวจศึกษา

ชุมชน การคัดเลือกชุมชน การเข้าสู่ชุมชน การสร้างและ

เตรียมความพร้อมของเครือข่ายทุกกลุ่ม ท้ังกลุ่มเป้าหมาย ผู้วิจัย

และนักพัฒนา  

   ปัญหาท่ีมักจะพบเห็นได้ในขั้นตอนนี้ คือ การเข้าถึง

กลุ่มเป้าหมายและการสื่อสารการท าวิจัยในแง่มุมตา่ง ๆ ซึ่งผู้วิจัย

ต้องพยายามสร้างความไว้วางใจและท าให้เกิดความชัดเจน

ในการน าเสนอประเด็นท่ีต้องการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหา สิ่งท่ี

ต้องระวัง คือ ความล าเอียงในการด าเนินงานและการมีบทบาท

ของผู้วิจัยและผู้ร่วมวิจัยทุกคนควรเท่าเทียมกันรวมถึงปัญหา

การขาดความต่อเนื่องในการมีส่วนร่วมของชาวบ้าน เนื่องจาก

ชาวบ้านมักจะไม่ค่อยมีเวลา ซึ่งอาจส่งผลให้เกิดการคล้อยตาม

ผู้มีอทิธิพลต่อชุมชนหรือผู้น าชุมชนได้ ดังนั้นการด าเนินกิจกรรม

ในขั้นตอนนี้จึงควรท าให้กระชับ ชัดเจน เปิดโอกาสให้ทุกฝ่าย

ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในเวลาเดียวกัน ซึ่งสามารถแก้ไขได้

โดยการจัดเวทีเสวนาให้ผู้มสี่วนร่วมทุกฝ่ายได้แสดงความคิดเห็น

ในประเด็นต่าง ๆ ร่วมกัน 

  2) ระยะด าเนินการวจิัย (Research Phase) 

   เป็นขั้นตอนของการศึกษาและวเิคราะห์ปัญหาชุมชน 

โดยประเมินปัญหาความต้องการของชุมชน และประเมิน

ความเป็นไปได้ในด้านทรัพยากรท่ีมีในชุมชน การพิจารณา

ความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของการปฏิบัติการ 

โดยทีมวิจัยร่วมกันท าข้อตกลงและก าหนดเป้าหมายใน

การแก้ปัญหาและพัฒนาชุมชน ตลอดจนสร้างความเข้าใจถึง

วิธีปฏิบัติการวิจัยแบบมีส่วนร่วม จากนั้นร่วมกันระบุปัญหา

ท่ีจะศึกษา ระบุแหล่งท่ีจะช่วยก าหนดปัญหา ระบุข้อมูลท่ี

ตอ้งการ ระบุแนวทางในการน าข้อมูลมาใชแ้ละการวเิคราะห์ขอ้มูล 

  3) ระยะการวางแผนปฏิบัตกิาร (Planing Phase) 

   ในขั้นตอนนี้ผู้วิจัยและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีเข้าร่วม

การวิจัยจะร่วมกันออกแบบกระบวนการวิจัยทุกขั้นตอน 

โดยเร่ิมจากกระบวนการตัดสินใจร่วมกัน เพื่อคัดเลือกโครงการ

และกิจกรรมท่ีต้องด าเนินการ ซึ่งควรเป็นโครงการท่ีคนในชุมชน

ได้เข้ามามีส่วนร่วมในทุกขั้นตอน ผู้วิจัยควรกระตุ้นให้ชุมชน

มบีทบาทในการวางแผนมากท่ีสุด ภายใต้การสนับสนุนช่วยเหลือ

จากนักวิชาการหรือนักปฏิบัติท่ีมีความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง 

ในการก าหนดโครงการ/กิจกรรมท่ีจะน าไปสู่การปฏบัิตคิวรให้

มีการสนทนาร่วมกัน เพื่อตอบประเด็นค าถามเกี่ยวกับการด าเนิน

โครงการ เช่น โครงการควรมีกิจกรรมอะไร ใครเป็นผู้ท า  

ท าอะไร ท่ีไหน อย่างไร โดยเฉพาะการก าหนดบทบาทหน้าท่ี

ความรับผิดชอบของผู้เข้าร่วมทีมวิจัย ควรท าให้ชัดเจนและ

เหมาะสมกับศักยภาพของแต่ละบุคคล 

  4) ระยะการน าแผนไปปฏบัิต ิ(Implementation Phase) 

   เป็นขั้นตอนของการด าเนินกิจกรรมตามแผนการท่ี

วางไว้ รวมถึงการร่วมกันเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อน าไปใชใ้นขั้นตอน

ของการติดตามประเมินผลต่อไป ขั้นตอนนี้จึงนับเป็นอีกขั้นตอน
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หนึ่งท่ีส าคัญ ดังนั้น ในการปฏิบัติงานตามแผนจึงควรมีแกนน า

หรือกลุ่มท างานในชุมชน ซึ่งเป็นกลุ่มที่สมาชิกในชุมชนให้

การยอมรับ โดยกลุ่มท างานหรือกลุ่มแกนน านี้อาจเป็นกลุ่ม

หรือองค์กรท่ีมีอยูใ่นชุมชนซึ่งมีความเหมาะสม สอดคล้องกับ

วัตถุประสงค์หรือลักษณะของงาน 

   ส าหรับสิ่งท่ีควรระวังในการด าเนินการในขั้นตอนนี้ก็

คือ การมีส่วนร่วมของชาวบ้านในกระบวนการวิจัย ซึ่งมักจะพบว่า 

ชาวบ้านไม่เห็นความส าคัญของการท าวิจัย มักจะคิดวา่การวิจัย

เป็นเร่ืองไกลตัว ไม่เกี่ยวกับปากท้องของตน และเป็นเร่ืองท่ียาก 

ตอ้งอาศัยความรู้ความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง ผู้เข้าร่วมวิจัยจริง ๆ 

จึงมักจะเป็นกลุ่มผู้น าชุมชน อาจไมใ่ชผู่้ท่ีได้รับผลกระทบโดยตรง

กับปัญหาวิจัยก็ได้ ซึ่งปัญหานี้เกิดจากการชาวบ้านขาดความรู้

ความเข้าใจอันดีต่อกระบวนการและประโยชน์ท่ีจะได้รับจาก

การท าวิจัย ดังนั้นผู้วิจัยจึงจ าเป็นต้องสร้างความเข้าใจท่ีถูกต้อง

เกี่ยวกับผลประโยชน์ท่ีชาวบ้านจะได้รับจากการท าวิจัยคร้ังนี้ 

ท้ังประโยชน์ท่ีจะได้รับหลังการท าวิจัยเสร็จสิน้และประโยชน์ท่ี

จะเกิดขึ้นต่อเนื่องไปอย่างถาวร แม้งานวิจัยนี้จะสิ้นสุดลงแล้ว

ก็ตาม 

  5) ระยะการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติ (Monitoring 

and Evaluation Phase) 

   การติดตามและประเมินผลการปฏบัิติงานเป็นกิจกรรม

ท่ีจ าเป็นและขาดไมไ่ด้ ซึ่งการตดิตามผล หมายถึง การตรวจสอบ

ของชาวบ้านหรือองค์กรชาวบ้านวา่ งานหรือกิจกรรมท่ีได้เร่ิมท า

ไปนั้นสามารถด าเนินไปได้อย่างต่อเนื่อง เหมาะสมหรือไม ่

เป็นไปตามแผนท่ีก าหนดไว้หรือไม่ เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ี

ก าหนดไว้มากน้อยเพียงใด โดยน าเอาข้อมูลท่ีเก็บรวบรวม

ได้มาวิเคราะห์และตีความ เป็นการวิเคราะห์อภิปรายผลร่วมกัน

กับผู้มสี่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย และสอดแทรกไปในกระบวนการวจิัย

ทุกขั้นตอน จึงเป็นกิจกรรมท่ีทุกฝ่ายตอ้งกระท าอยา่งต่อเนื่อง

ในทุกช่วงเวลาของการด าเนินงาน อาจท าโดยจัดให้มีการประชุม 

หารือความก้าวหน้าในการท าวิจัย การแก้ไขปัญหาร่วมกัน

ของทุกฝ่ายเป็นระยะตลอดการวิจัย มีการทบทวนและปรับเปลี่ยน 

พัฒนาแผนงานในการแก้ไขปัญหาให้เหมาะสมกับสถานการณ์ 

น าแผนงานท่ีปรับปรุงเปลี่ยนแปลงมาปฏิบัตเิพื่อยกระดับไปสู่

การปฏิบัติงานในวงจรด าเนินการรอบถัดไป เพื่อแก้ไขปัญหา

อย่างตอ่เนื่องหรือเพื่อพัฒนางานให้ดีย่ิงขึ้น  

 นอกจากนี้เพื่อสร้างพื้นท่ีการเรียนรู้ (Learning Space) 

ยกระดับองค์ความรู้และขยายผลการด าเนินงานให้กว้างขึ้น 

ควรจัดให้มีเวทีสาธารณะในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ท้ังในกลุ่ม

นักวิจัย กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และกลุ่มผู้สนใจ เพื่อเผยแพร่

และวิพากษ์ผลการวิจัยและองค์ความรู้ท่ีได้รับ และเมื่อเสร็จสิ้น

การวิจัยควรมีการสังเคราะห์บทเรียนจากการวิจัยออกมาด้วย 

ท้ังบทเรียนแห่งความส าเร็จและบทเรียนแห่งความล้มเหลว 

และควรมีการจัดท าเอกสารชุดความรู้และรายงานการวิจัย 

ที่เน้นกระบวนการได้มาซึ่งรายงานผลการวิจัย มากกว่า

การได้เพยีงตัวเล่มรายงาน เผยแพร่ให้ผู้ท่ีสนใจต่อไป 

การวจิัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมกับบทบาท 

ทางการศึกษา 

 PAR มีบทบาทส าคัญในการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษา 

โดยเฉพาะอย่างยิ่งในการพัฒนาครูและการเรียนการสอน 

(Carr & Kemmis, 1986; Elliot, 1991) กิจกรรมทางการศึกษา

ต่าง ๆ เช่น การวิจัยทางการศึกษา การพัฒนาหลักสูตร

การจัดการเรียนการสอน และการวัดผลประเมินผล ล้วนเป็น

กิจกรรมพื้นฐานของการวิจัย Elliot (1991, p. 49) กล่าวว่า PAR 

เป็นรูปแบบหนึ่งของ “การต่อต้านเชิงสร้างสรรค์” (Creative 

Resistance) เพราะ PAR จะท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงมากกว่า

การรักษาความเชี่ยวชาญของครูในรูปแบบเดิม ๆ ไว ้

 การน า PAR มาใช้ในทางการศึกษา เร่ิมขึ้นในช่วงทศวรรษ

ท่ี 1940 ถึง 1950 ณ วิทยาลัยครูในมหาวิทยาลัยโคลัมเบีย 

โดย Stephen Corey และคณะ เรียกร้องให้มีการท าการวิจัย

โดยทุกฝ่ายมสี่วนร่วมแทนกระบวนทัศน์ของการวจิัยในรูปแบบเดิม

ท่ีใช้กันอยู่ท่ัวไปในโรงเรียน ซึ่ง Corey เชื่อว่าการวิจัยแบบดั้งเดิม

จะไม่เป็นประโยชน์ต่อการศึกษาของอเมริกาและผู้มีส่วนได้

ส่วนเสียทุกฝ่าย ไม่ว่าจะเป็นครู ผู้บริหาร นักเรียนผู้ปกครอง 

และคณาจารย์ในมหาวิทยาลัย Corey จึงสนับสนุนให้ครู 

มีส่วนร่วมในการวิจัยเชิงปฏิบัติการอย่างเท่าเทียม กล่าวคือ

ทุกฝ่ายจะต้องมีบทบาทอย่างเข้มข้นในการออกแบบการวจิัย 

การเก็บรวบรวมข้อมูล และการตีความข้อมูล ซึ่งในเวลา

ต่อมาก็ได้มีนักการศึกษาคนอื่น ๆ ร่วมกันสานต่องานและ

ความเชื่อของ Corey จนกระท่ังในช่วงปลายทศวรรษท่ี 1950 

ถึง 1960 ความนิยมในการใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการลดลง

เนื่องจากมีการวิพากษ์วิจารณ์กันว่าเป็นงานวิจัยท่ีไม่มีการควบคุม

เชิงปริมาณ ใช้สถิติง่าย ๆ ไม่ซับซ้อน เป็นงานวิจัยท่ีด าเนินการ
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โดยครูท่ีเป็นนักวิจัยสมัครเล่นและไม่เป็นวิทยาศาสตร์ (Jacobs, 

2016, p. 51) 

 PAR ได้กลับมาเป็นท่ีนิยมอีกครั้ง ในช่วงทศวรรษท่ี 1970 

ซึ่งหนึ่งในผู้น าการฟื้นฟูการใช้ PAR ในการวิจัยทางการศึกษา 

คือ Freire (2005) ซึ่งได้ศึกษาสภาพแวดล้อมทางการศึกษา

ท่ีเต็มไปด้วยความกดดันในประเทศบราซิล และน าเสนอแนวคิด

ต่าง ๆ เช่น การลดทอนความเป็นมนุษย์ (Dehumanization) 

ความแตกต่างระหว่างหน่วยวิจัย (Subjects) กับผู้ถูกวิจัย (Objects) 

ในงานวิจัยการศึกษาแบบร่วมตั้งใจ (Co-intentional Education) 

และแนวคิดการศึกษาแบบฝากธนาคาร (The Banking Concept 

of Education) หลักการหลาย ๆ ประการ ของ PAR คล้ายคลึง

กับความคิดของ Freire ในด้านของความเท่าเทียมกัน 

ความร่วมมือ การควบคุม ผู้เรียนและผู้สอนในสภาพแวดลอ้ม

ทางการศึกษา ซึ่งมีนักการศึกษาอีกหลายท่านท่ีสนับสนุน

แนวคิดของ PAR และเห็นถึงประโยชน์ของการน า PAR มาใช้

ในโรงเรียน อาทิ Downes & G roundwater-Smith (1999); 

Brydon-Miller and Maguire (2009); Hooks (1994); Pine (2009); 

Solomon and Flores (2001) และ Maguire (1987) ท่ี เห็นว่า

กระบวนการของ PAR เป็นการวิจัยท่ีมีความเป็นประชาธิปไตย 

ยึดหลักการมีส่วนร่วม การท างานร่วมกันและความสัมพันธ์

แบบไม่มีล าดับชั้น ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท้ังหมดท างานร่วมกัน

เพื่อค้นหา เรียนรู้และท าความเข้าใจร่วมกัน ซึ่งนอกจาก PAR 

จะช่วยสร้างองค์ความรู้ใหม่แล้วยังเป็นองค์ประกอบส าคัญท่ี

จะชว่ยให้โรงเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางที่ก้าวหน้า

มากขึ้น ผลลัพธ์ท่ีเกิดจากการวิจัยจะเป็นประโยชน์ต่อผู้ท่ีมีส่วน

เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

 ในช่วงไม่กี่ปีท่ีผ่านมา PAR ได้รับการตอบรับในบริบท

ของการศึกษามากขึ้น และในปัจจุบันได้ถูกน ามาใชใ้นการพัฒนา 

การเรียนรู้ของนักเรียน การสอนท่ีประสบความส าเร็จของครู 

รวมถึงโครงการท่ีเกี่ยวข้องกับเยาวชน และโครงการเพื่อการเตบิโต

ในระดับนานาชาติหลายโครงการ (Sokhanvar & Salehi, 2018, 

p. 24) PAR ก่อให้เกิดประโยชน์มากมายต่อแวดวงการศึกษา 

โดยเฉพาะประโยชน์ท่ีเกิดขึน้กับนักเรียนและครูซึ่งเป็นผู้ได้รับ

ผลประโยชนโ์ดยตรง ซึ่ง PAR จะชว่ยให้นักเรียนสามารถเสริมสร้าง

ขีดความสามารถทางวิชาการของตน อันเป็นผลมาจากการเรียน

และประสบการณ์ ท่ีได้รับโดยตรงในบริบทของการศึกษา 

นอกจากนี้ยังสามารถกระตุ้นให้นักเรียนได้ถ่ายทอดความคิด

ของตนและผ่อนคลายมากขึ้น รวมถึงสามารถพัฒนาการ

สะทอ้นคิด ซึ่งจะชว่ยให้นักเรียนสามารถสรา้งองคค์วามรู้ใหม่

ได้ด้วยตนเอง การมีส่วนร่วมอย่างแข็งขันในกระบวนการเรียนรู้ 

สามารถช่วยเพิ่มความมั่นใจในตนเองและความสามารถใน

การเป็นผู้น าของนักเรียนได้ ขณะท่ีครูถือได้ว่าเป็นเพียงหุ้นส่วน

ความร่วมมือของนักเรียนมากกว่าเป็นผู้มีอ านาจในห้องเรียน

เพียงผู ้เดียว ส าหรับครู PAR จะกระตุ ้นให้ครูมีส่วนร่วม

อย่างกระตือรือร้นร่วมกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอื่น ๆ สามารถ

พัฒนาความเป็นมืออาชีพและสร้างความสัมพันธ์ระหว่างครู

กับผู้เรียนได้ นอกจากนี้การมีส่วนร่วมในการวิจัยของครู

ยังก่อให้เกิดการสะท้อนคิด ซึ่งช่วยให้ครูได้ไตร่ตรองเกี่ยวกับ

วิธีการสอน ครูจึงสามารถปรับปรุงการสอนของตนเองได้ 

และอาจมีผลกระทบไปถึงการปรับปรุงหลักสูตร และสามารถ

ปรับปรุงคุณภาพและมาตรฐานของการศึกษาได้อีกด้วย 

ยิ่งไปกว่านั้น ครูสามารถเสริมสร้างแรงจูงใจภายในของนักเรียน

และชว่ยให้มอีสิระ สามารถสร้างความตระหนักรู้และได้สะท้อนคิด

อย่างไตร่ตรองในการท างานแต่ละงานมากขึ้น (Sokhanvar & 

Salehi, 2018, p. 30) การวิจัย PAR ไม่เพียงแต่สร้างการเปลี่ยนแปลง

ตามผลการวจิัยเทา่นั้น แต่ยังส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้อันเป็น

ผลมาจากการเปลี่ยนแปลงและความรู้ใหม่ที่ถูกสร้างขึ้น

ในระหวา่งกระบวนการวิจัย นักเรียนท่ีมีสว่นร่วมในการเรียนรู้

ผ่านกระบวนการ PAR จะแสดงออกถึงการมองโลกในแง่ดี 

มีความอยากรู้อยากเห็น มีความกระตือรือร้นและสนใจท่ีจะ

เรียนรู้ 

 อาจกล่าวได้ว่า PAR เป็นโอกาสอันยอดเยี่ยมส าหรับนักเรียน

และครูท่ีจะขยายความรู้และประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับการวจิัย 

ความสามารถ ทักษะและความรู้ของผู้เข้าร่วมวิจัยจะได้รับ

การพัฒนาในระหวา่งกระบวนการวจิัย เนื่องจากกระบวนการ

ของ PAR ไม่ได้เป็นเพียงการสอนเนื้อหาและการให้คะแนน

นักเรียนเท่านั้น แต่ยังเกี่ยวข้องกับการสร้างแบบจ าลอง 

การอภิปราย การให้ข้อเสนอแนะ และการท างานร่วมกัน

ของครูและนักเรียน กระบวนการท้ังหมดของ PAR จะช่วย

ปรับปรุงกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนตลอดจนเปลี่ยนแปลง

โครงสร้างความสัมพันธ์และการรับรู้ที่มีต่อกันในแง่ของ

ความไม่สมดุลของอ านาจระหว่างครูและนักเรียน โดยครู

และนักเรียนจะเรียนรู้และท างานร่วมกันอย่างเท่าเทียมและ

เป็นประชาธิปไตย (Jacobs, 2016, p. 52) 
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บทสรุป 

 เมื่อวัตถุประสงค์ของการศึกษาเป็นไปเพื่อท าลายอคติ 

ท่ีสั่งสมและครอบง าผู้เรียนมาตั้งแต่อดีต และครูยังต้องเป็น

ผู้เรียนรู้มากกวา่ผู้สอน ท้ายท่ีสุดหากมองวา่การศกึษามีเป้าหมาย

เพื่อสร้างความเจริญงอกงามให้กับผู้เรียน วิธีหนึ่งท่ีจะท าให้

บรรลุเป้าหมายได้ก็คือ ครูต้องละทิ้งการควบคุมและครอบง า

ผู้เรียน ซึ่งสามารถท าได้โดยการน า PAR มาใชใ้นการวจิัยทาง

การศกึษา ปัจจุบัน PAR จึงถูกมองว่าเป็นองค์ประกอบส าคัญ

ท่ีจะช่วยให้โรงเรียนกลายเป็นสังคมแห่งการเปลี่ยนแปลงท่ี

สมบูรณ์แบบ โดยโรงเรียนจะเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีส าคัญและสามารถ

ค้นพบนักวิจัยท่ีมีความสามารถได้ในหมู่นักเรียน ดังนั้นโรงเรียน

ใดท่ีน าหลักการของ PAR มาใช้เท่ากับเปิดโอกาสให้ครูผู้สอน 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและนักเรียนได้ลงมือปฏิบัติร่วมกันอย่าง

เต็มใจ จะก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาได้อย่างยั่งยืน 

เอกสารอ้างอิง 
กมล สุดประเสริฐ. (2537). การวจิัยเชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วมของผู้ปฏบัิตงิาน. กรุงเทพฯ: ส านักงานโครงการพัฒนา 

 ทรัพยากรมนุษย.์ 

จิรัชยา เจียวก๊ก และสันติชัย แยม้ใหม่. (2558). การวจิัยเชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน. Hatyai Journal,  

 14(1), 79-95. 

ชัชวาล ทัตศิวัช. (2551). การวจิัยเชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วม (Participatory Action Research. PAR) : มติใิหมข่องรูปแบบ 

 วธีิวิจัยเพื่อการพัฒนาชุมชนระดับท้องถิ่น. กรุงเทพฯ: รัฐสภาสาร. 

ปริณุต ไชยนชิย์ และเรืองสิน ปลื้มป่ัน. (2563). วจิัยบน ฐานแห่งหลักการสร้างความสุขและการเรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลง.  

 วารสารศิลปศาสตร์ราชมงคลสุวรรณภูมิ, 2(3), 557-566. 

พันธ์ทิพย ์รามสูตร. (2540). การวจิัยเชงิปฏบัิตกิารอย่างมสี่วนร่วม. กรุงเทพฯ: สถาบันพัฒนาการ สาธารณสุขอาเซียน  

 มหาวทิยาลัยมหิดล. 

ลอืชัย ศรีเงินยวง. (2554). เอกสารประกอบการประชุมวิชาการเร่ือง ชุมชนวจิัย...วจิัยชุมชน: สรุปบทเรียนสามปีของการวจิัย 

 แบบพาร์กับการควบคุมโรค เร่ือง ชุมชนกับการควบคุมโรค แนวคดิและบทเรียนจากการวิจัยเชงิปฏบัิตกิาร 

 แบบมสี่วนร่วม (Participatory Action Research-PAR). เข้าถึงได้จาก  

 http://irem.ddc.moph.go.th/uploads/book/581300f77f3a6.pdf. 

สมโภชน ์อเนกสุข. (2021). การวจิัยปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วม: Participatory Action Research. วารสารวิจัยและวัดผล 

 การศึกษา มหาวทิยาลัยบูรพา, 3(1), 18-31. 

สุภางค์ จันทวานิช. (2554). การวเิคราะห์ขอ้มูลในการวจิัยเชงิคุณภาพ (พมิพค์รัง้ท่ี 10). กรุงเทพฯ: ส านักพิมพจ์ุฬาลงกรณ ์

 มหาวทิยาลัย. 

สุริยา วรีวงศ์. (2538). การศึกษาสังคมและเศรษฐกิจของชุมชนในพื้นท่ีแนวกันชนของเขตรักษาพันธ์ุสัตวป่์าห้วยขาแข้ง.  

 กรุงเทพฯ: สถาบันวจิัยสังคมแหง่จุฬาลงกรณม์หาวทิยาลัย. 

อมาวสี อัมพันศริิรัตน์ และพิมพมิล วงศ์ไชยา. (2560). การวจิัยเชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วม: ลักษณะส าคัญและ 

 การประยุกตใ์ชใ้นชุมชน. วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวทิยาลัยมหาสารคาม, 36(6), 192–202. 

อุทัยทิพย ์เจี่ยวิวรรธนก์ุล. (2553). การวจิัยเชงิปฏบัิตกิารอย่างมสี่วนร่วม: แนวคิด หลักการ และบทเรียน. เข้าถึงได้จาก  

 https://www.scbfoundation.com/stocks/f4/file/139021209378s5mf4pdf 

Asumeng, M. A., & Osae-Larbi, J. A. (2015). Organization development models: a critical review and implications  

 for creating learning organizations. Eur J Train Dev Stud, 2, 29-43. 

Attwood, H. (1997). An overview of issues around the use of participatory approaches by post-graduate students.  

 In IDS, Participatory Research, IDS PRATopic Pack (February, 1997). Brighton: IDS, University of Sussex. 

 

วา
รส
ารว

ิชา
กา
ร 

หล
ักส
ูตร
แล
ะก
ารส

อน
 

มห
าวิ
ทย

าลั
ยร
าช
ภัฏ

สก
ลน

คร

https://jci.snru.ac.th/
https://www.scbfoundation.com/stocks/f4/file/139021209378s5mf4pdf


บทความวิชาการ                                                                                                                           ปีท่ี 15 ฉบับที่ 44 เดือนกันยายน-ธันวาคม พ.ศ. 2566 

 Volume 15 No.44 September-December 2023

 

246      Academic Journal of Curriculum and Instruction Sakon Nakhon Rajabhat University ISSN 2985-1971 (Online) https://jci.snru.ac.th 

Baum, F., MacDougall, C., & Smith, D. (2006). Participatory action research. Journal of epidemiology and community  

 health, 60(10), 854-857. 

Brydon-Miller, M., & Maguire, P. (2009). Participatory action research: contributions to the development of practitioner  

 inquiry in education. Educational Action Research, 17(1), 79-93. Retrieved from  

 http://dx.doi.org/10.1080/09650790802667469  

Carr, Wilfred and Stephen Kemmis. (1986). Becoming critical: Education, Knowledge,and Action Research. Falmer Press:  

 London and Philadelphia. 

Cornish, F., Breton, N., Moreno-Tabarez, U., Delgado, J., Rua, M., de-Graft Aikins, A., & Hodgetts, D. (2023).  

 Participatory action research. Nature Reviews Methods Primers, 3(1), 34. 

Crane, P. & O’Regan, M. (2010). On PAR Using Participatory Action Research to Improve EarlyIntervention. Australia:  

 Commonwealth of Australia. 

Dewey J. How we think. (1997). Mineola. New York, NY: Dover Publications. 

Downes, T., & Groundwater-Smith, S. (1999). Students: From informants to co-researchers. Refereed Paper, Australian  

 Association for Research in Education, Annual Conference, Melbourne.  

Elliot, J. (1991). Action research for educational change. McGraw-Hill Education (UK). 

Freire, P. (2005). Pedagogy of the oppressed. New York: The Continuum International Publishing. 

Gillis, A., & Jackson, W. (2002). Research methods for nurses: Methods and interpretation. Philadelphia: F.A. Davis. 

Hooks, B. (1993). Sister of the yam. Black women and self-recovery. Boston: South End Press. 

Jacobs, S. (2016). The Use of Participatory Action Research within Education-Benefits to Stakeholders. World Journal of  

 Education, 6(3), 48-55. 

Kelly, P. J. (2005). Practical suggestions for community interventions using participatory action research.  

 Public Health Nursing, 22(1), 65-73. 

Kindon, S., Pain, R., & Kesby, M. (Eds.). (2007). Participatory action research approaches and methods: Connecting  

 people, participation and place. Retrieved from https://books.google.co.th/books?id=daKkkt0NiPQC&lr=

 &hl=th&source=gbs_navlinks_s. 

Lurey, J. S., & Griffin, M. (2002). Action research: the anchor of OD practice. OD PRACTITIONER, 34(3), 15-20. 

MacDonald, C. (2012). Understanding participatory action research: A qualitative research methodology option. 

 The Canadian Journal of Action Research, 13(2), 34-50. 

Maguire, P. (1987). Doing participatory research: A feminist approach. Amherst, MA:Center for International Education 

 University of Massachusetts. 

Marshall, C. & Rossman, G. (2006). Doing participatory action research (4th ed.). Thousand Oaks, CA: Sage. 

McNiff, J. (1988). Action Research, Principles and Practice. London: MacMillan Education. 

McNiff, J. & Whitehead, J. (2006). All you need to know about action research. Thousand Oaks, CA: Sage. 

McTaggart, Robin (1989). “Principles for participatory action research.” Paper presented to the 3er. Encuentro Mundial de  

 Investigacion Participativa, Managua, Nicaragua, September 3-9, 1989. 

 

 

วา
รส
ารว

ิชา
กา
ร 

หล
ักส
ูตร
แล
ะก
ารส

อน
 

มห
าวิ
ทย

าลั
ยร
าช
ภัฏ

สก
ลน

คร

https://jci.snru.ac.th/
http://dx.doi.org/10.1080/09650790802667469
https://books.google.co.th/books?id=daKkkt0NiPQC&lr=
https://books.google.co.th/books?id=daKkkt0NiPQC&lr=


บทความวิชาการ                                                                                                        วารสารวิชาการหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  

Academic Journal of Curriculum and Instruction Sakon Nakhon Rajabhat University 

 

วารสารวิชาการหลักสูตรและการสอน  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ISSN 2985-1971 (Online) https://jci.snru.ac.th                           247 

Pine GJ. Teacher action research: Building knowledge democracies. Thousand Oaks, California: Sage Publications,  

 Inc. 2009 Robson, C. (1993). Real World Enquiry: A Resource for Social Scientists and Practitioner-Researchers 

 Oxford: Blackwell. 

Robson, A. J. (2002). Evolution and human nature. Journal of Economic Perspectives, 16(2), 89-106. 

Selener, D. (1997). Participatory action research and social change (2nd, ed.). New York: Cornell University. 

Sokhanvar, Z., & Salehi, K. (2018). Participatory action research to promote educational quality: A literature review.  

 Research & Reviews: Journal of Educational Studies, 4(2), 23-34. 

Solomon, R. C., & Flores, F. (2001). Building trust in business, politics, relationships, and life. New York:  

 Oxford University Press. 

Walter, M. (2009). Participatory Action Research. Social Research Methods. In A. Bryman (Ed.), Social Research Methods  

 (pp. 151-158). London: The Falmer Press. 

วา
รส
ารว

ิชา
กา
ร 

หล
ักส
ูตร
แล
ะก
ารส

อน
 

มห
าวิ
ทย

าลั
ยร
าช
ภัฏ

สก
ลน

คร

https://jci.snru.ac.th/



